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EDITAL N° 009/2022
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA (PCD)

A ASSOCIACAO DE SAUDE, ESPORTE, LAZER E CULTURA - ASELC OSS, entidade
sem fins lucrativos, administradora da dependéncia denominada HOSPITAL REGIONAL
PUBLICO DO ARAGUAIA, faz saber que no periodo de 05 a 09 de Dezembro de 2022

estardo abertas as inscrigdes para a selegdo e contratagio de Pessoas com Deficiéncia (PCD).

1. OBJETIVO

O objeto do presente edital consiste no processo seletivo para contratagdo em regime CLT de
Pessoa com Deficiéncia (PCD), nos termos do art. 93 da lei 8.213/91 para cumprimento da
cota legal, para as fun¢des mencionadas neste edital, com o respectivo nimero de vagas, carga

horéria de trabalho, saldrio base e requisitos de habilitagio para o cargo.

2. VAGAS DISPONIVEIS
Serdo ofertadas vagas, nas seguintes 4areas:
N°DE CARGA ‘
CARGO VAGAS REQUISITOS HORARIA SALARIO
Agente de Portaria
12/36 1 Ensino Médio Completo | 36h Semanais |R$ 1.635,68
Auxiliar
Administrativo 8h 3 Ensino Médio Completo | 44h Semanais |R$ 1.635,68
Auxiliar de Ensino Fundamental
Limpeza 12/36 2 Completo 36h Semanais |R$ 1.338,29
Auxiliar de Ensino Fundamental
cozinha 12/36 1 Completo 36h Semanais |RS$ 1.355,78
Ensino Superior
Fisioterapeuta 1 Completo/Coren Ativo 30h Semanais |R$ 4.112,01
Ensino Superior
Nutricionista 1 Completo/Coren Ativo 36h Semanais |R$ 4.934,40
Ensino Superior
Enfermeiro 2 Completo/Coren Ativo 36h Semanais |R$ 3.952,86
Recepcionista
12/36 2 Ensino Médio Completo 36h semanais |R$ 1.338,29
Técnico de
Enfermagem
12/36 2 Curso Técnico/Coren Ativo | 36h Semanais |R$ 1.657,96
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3. DA INSCRICAQ

Os interessados devem enviar curriculo e cdpia de laudo médico dos tltimos 12 meses,

através do e-mail: curriculo.hrpa@aselc.org.br ou comparecer ao Hospital Regional Piblico
do Araguaia, situado na Avenida Brasil, N° 4244, Park dos Buritis, CEP:68.552-735,
Redencgéo - PA.

Para mais informagdes telefone: (94) 3424-9500 ramal 9641- 9668 (Recursos Humanos).

4. DO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

A selegdo dos candidatos inscritos sera realizada conforme cronograma descrito a seguir.

EVENTO HORARIO PERIODO
Inscrigfies CHm”? 05 a 09/12/2022
omercial
Recrutamento e Selegdo Horan9 12 a 16/12/2022
Comercial
Convocagéo dos aprovados Horan? 19/12/2022
Comercial

5. DISPOSICOES GERAIS

L.

IL.

III.

VI

No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo anexar uma cépia do laudo médico
(modelo em anexo) dos ultimos 12 meses, que devera especificar o tipo de
deficiéncia, de acordo com a lei 8.213/91.

Os candidatos deverdo ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de assinatura
de sua inscri¢dio e comprovar os requisitos estabelecidos.

A inscri¢gio do candidato implicara o seu conhecimento e a técita aceitagdo das
normas e condigBes estabelecidas neste Edital, das quais ndo poderad alegar
desconhecimento.

O processo de recrutamento e selegfio seré realizado na sede do Hospital Regional
Publico do Araguaia - HRPA, sito & Avenida Brasil, N° 4244, Park dos Buritis,
CEP: 68.552-735 Redengéo - PA.

A auséneia do candidato no local e hordrio designado para a realizagdo das
entrevistas implicara em sua eliminagéo.

Apés a divulgagdo dos aprovados, os candidatos terdo 48 (quarenta e oito) horas

para apresentar a documentagdo necesséria para preenchimento da vaga.
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VII. Uma vez convocado, o candidato aprovado que ndo comparecer para apresentar a
documentag8o no prazo, perdera a preferéncia pela classificagdo, sendo convocado
o préximo candidato classificado.

VIII. O candidato aprovado serd encaminhado ao setor de medicina e seguran¢a do
trabalho, e submeter-se aos exames médicos admissionais indicados pelo médico
do trabalho, e sua contratago s6 sera possivel se o médico considerar o candidato
apto para o exercicio da fungdo.

IX. O candidato aprovado sera contratado em regime CLT, ndo sendo possivel outro
tipo de vinculo que mantenha os beneficios sociais, cumprindo o que estabelece a
lei.

X. No ato da contratagdo, serd necessaria a apresentagio dos seguintes documentos:

1. 01 Foto 3x4 (recente);

2. Carteira de Trabalho: Original ¢ copia das paginas, onde consta a foto e dados
pessoais;

3. Laudo Médico dos iltimos 12 meses, que devera especificar o tipo de deficiéncia,
de acordo com a lei 8.213/91 (Original e copia).

4. Coren e anuidade para o cargo de Enfermeiro e Técnico de Enfermagem (Copia);

5. Cépias: RG e CPF Titulo de Eleitor, Certiddo Nascimento e/ou Casamento,
Certificado de Reservista, Comprovante de residéncia (atualizado), Comprovante
de escolaridade;

6. Documentos filhos: Certiddo Nascimento dos filhos menores de 14 anos, Cartdo
de Vacina atualizado se o filho menor de 7 anos e/ou Declaragdo de matricula
escolar se o filho maior de 7 anos;

7. Carteira de vacinago atualizada: Dupla Viral (03 doses); Triplice Viral (01 dose),
Febre Amarela (01 dose) e Hepatite B (03 doses);

XI.  Os casos omissos serdo deliberados pela Diretoria do HRPA/Aselc.

Redenc@o ,21 de novembro de 2022.

Dagmar
Diretora Geral

iblico do Araguaia/ASELC- OSS
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