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HOSPITAL REGIONAL PUBLICO DO ARAGUAIA - HRPA

EDITAL DE COLETA DE PRECOS N° 004/2024

A Organizagdo Social ASSOCIACAO DE SAUDE, ESPORTE, LAZER E
CULTURA, doravante denominada ASELC, instituida nos termos da Lei N° 5.890, de 19 de
julho de 1996; regulamentada pelo Decreto n® 3.876, de 21 de janeiro de 2000; e qualificada
com Organizagdo Social através do Decreto n® 2,104, de 11 de junho de 2018, publicado no
Diario Oficial do Estado do Parad em 12/06/2018, em observancia aos principios da legalidade,
moralidade, probidade, operacionalidade, economicidade e busca permanente de a serem
adotados nos Hospitais sob gestdo da ASELC, com fulcro no seu Regulamento Para
Contratagdo de Obras e Servigos, Aquisicdo, Controle e Alienagdo de Bens e das Compras de 5
Materiais, regulamento que estabelece as normas para aquisicdo ¢ alienagdo de bens e parag
contratacdo de obras e servigos no ambito da ASELC, vem tornar ptblica a presente Sele¢ao de E
Fornecedores, na modalidade COLETA DE PRECOS, pelo critério de julgamento MENOR &
PRECO, em 12/07/2024, conforme as clausulas e condigdes abaixo.

1. OBJETO DA SELECAO

1.1.Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos médicos especializados na
especialidade de ANESTESIOLOGIA, a serem executados nas dependéncias do Hospital
Regional Publico do Araguaia — HRPA, situado na Av. Brasil, 4244 - Park dos Buritis -
Redencao — PA - CEP: 68.552-735, de acordo com as especificagdes contidas no Anexo I -
Termo de Referéncia 005/2023.

2. DA PARTICIPACAO DA COLETA DE PRECOS

2.1. Poderao participar da presente sele¢do as empresas interessadas cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto deste certame e que estejam devidamente regulares com suas
obrigagdes juridicas e fiscais, de acordo com as exigéncias deste Edital e Termo de Referéncia
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anexo.

2.2. Estardao impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se enquadrem &
em uma ou mais das situagdes a seguir:

a) Estejam sob faléncia, concordata, dissoluc¢ao ou liquidacao;

b) Estejam em situacdo irregular perante as Fazendas Federal, Estadual, Municipal, INSS, FGTS
e Justica do Trabalho;

¢) Empresas que possuirem em seu Contrato Social finalidade ou objeto incompativel com o
objeto deste Edital.

d) Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

e) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
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3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

3.1. Os prestadores interessados, apos a divulgacdo do presente Edital, encaminhardao a proposta
com a descri¢do do objeto ofertado e o preco até as 14h00 do dia 17 de julho de 2024. A
proposta devera ser entregues de forma fisica, devidamente assinada pelo representante legal
da empresa proponente, aos cuidados do Setor de Contratos do HRPA, situado na Av. Brasil,
4244 - Park dos Buritis - Redeng¢do — PA - CEP: 68.552-735, ou para o enderego eletronico
contratos.hrpa@aselc.org.br, com a referéncia a “Coleta de Precos n® 004/2024”.

3.2. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no

fornecimento dos itens objeto da contratacao;
3.2.1.0s pregos ofertados, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alega¢do de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
3.3. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente
o compromisso de executar os servicos nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. A proposta de precos devera ser preenchida em lingua portuguesa e estar digitada com clareza,
em 01 (uma) via, sem emendas, rasuras, borrdes, acréscimos ou entrelinhas, em papel timbrado
da empresa proponente, contendo a razdo social, inscrigdo, CNPJ/MF e endere¢o completo da
proponente, devidamente assinada e rubricada em todas as folhas pelo representante legal da
proponente, e ser dirigida a ASELC/HRPA.

4.2. A proposta da proponente devera fazer referéncia ao Edital de Coleta de Precos n° 004/2024
e conter a especificacao clara e completa da prestacao de servigos, obedecida a mesma ordem
constante do Termo de Referéncia 005/2024, sem conter alternativas de pregos, ou de qualquer
outra condi¢do que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

4.2.1.Entende-se por especificacdo clara e completa da prestagdo de servigos o detalhamento do

objeto, os quantitativos dos servicos a serem executados e demais condi¢Oes gerais de
prestacao dos servicos que deverdo constar da proposta da proponente.

4.3. Na formulagao da proposta, a proponente devera computar todos os custos relacionados com a
prestagdo dos servicos, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, encargos
sociais, encargos trabalhistas, seguros, lucros e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto deste Edital e do Termo de Referéncia anexo, sendo quaisquer tributos, despesas e custos
diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente cotados considerados inclusos no
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preco, ndo podendo ser cogitado pleito de acréscimo, a esse ou a qualquer titulo, devendo os
servigos ser prestados sem onus adicionais;

4.4. O prazo de validade da proposta ndo poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias consecutivos,
contados da data de abertura, sendo que, na falta de tal informagao, serd considerado proposto
o prazo citado nesta alinea.

4.5. O valor global da proposta devera ser expresso em nimeros € por extenso.

4.6. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a
Contratada.
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4.7. Apo6s a entrega das propostas, ndo sera permitida qualquer alteragdo em seu conteudo que possa
influenciar no julgamento final, nem admitida a participagdo qualquer proponente retardatario.

4.8. Serdao desclassificadas as propostas que apresentarem pre¢os manifestamente inexequiveis,
simbolicos, com valor zero ou com precos excessivos, assim considerados aqueles que
superarem os precos médios de mercado.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA DIVULGACAO DO RESULTADO

5.1. Encerrado o periodo do envio das propostas, o julgamento sera feito pelo critério de MENOR
PRECO, sendo observadas as especificagdes técnicas e pardmetros minimos de qualidade
definidos no Termo de Referéncia;

5.2. A analise das propostas visara ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Edital e seus

anexos, sendo desclassificadas as propostas:

5.2.1.Cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condigdes fixados neste Edital,;

5.2.2.Que contiverem cotacdo de objeto diverso daquele constante neste Edital.

5.3. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Contratante, podera

haver a negociacdo de condi¢cdes mais vantajosas.

5.3.1.Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela
Contratante.

5.3.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem
de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacdo.

5.4. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

5.4.1.Contiver vicios insanaveis;

5.4.2.Nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no termo de referéncia;

5.4.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

5.4.4. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

5.5. No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores

inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado no termo de referéncia.

5.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de

esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
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comprove a exequibilidade da proposta.

5.7. Em qualquer caso, concluida a negociagao, o resultado serd registrado e divulgado no sitio do
HRPA.

5.8. A proponente vencedora serd notificada via e-mail para que apresente a documentagdo de
habilitacdo, no prazo estipulado pela ASELC/OSS/HRPA de 24 (vinte e quatro) horas da
notificagdo de selecao.
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6. DA FASE DE HABILITACAO

6.1. Cabera a empresa vencedora, nos termos do regulamento de Compras da ASELC, comprovar a
regularidade juridica e fiscal da empresa antes da assinatura do contrato, mediante os seguintes
documentos:

6.1.1.Da Habilitacdo Juridica
a. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor com todas suas alteragdes
contratuais registrada na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso
de sociedade por agdes, acompanhado de documentos da eleicdo de seus administradores,
além da copia do Estatuto em vigor, devidamente registrado, conforme legislagao em vigor;
b. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), ou prova de
inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
¢. Provade inscri¢ao no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativo a sede -
ou ao domicilio da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
do certame;
d. Copia da cédula de identidade, CPF, e comprovante de endereco dos socios
administradores e/ou do representante legal signatario dos documentos, declaracdes e
Proposta Comercial e, quando procurador, também cdpia da procuragao;
e. Declaracdo de optante do Simples Nacional, quando aplicavel,
f. Dados bancarios da empresa;
g. Alvara de Localizagdo e Funcionamento.
h. Alvara Sanitario (ou Licenga Sanitaria) da empresa Proponente, expedido pela Vigilancia
Sanitéaria Estadual ou Municipal;
i. Licenca Ambiental, quando aplicavel,
jo Certificado de regularidade de inscricdo de pessoa juridica expedido pelo Conselho
Regional de Medicina do Estado do Para, ou do Estado no qual a empresa esteja inscrito;
k. Certificado de Responsabilidade Técnica expedido pelo Conselho Regional de Medicina
do Estado do Par4, ou do Estado no qual a empresa esteja inscrito do médico RT da empresa;
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6.1.2.Da Regularidade Fiscal e Trabalhista

a. Certidao Negativa de débitos e/ou Positiva com efeitos Negativos relativos aos tributos &
federais e a divida ativa da Unido;

b. Certiddo Negativa e/ou Positiva com efeitos Negativos relativos a Débitos Estaduais e
Municipais, da sede ou do domicilio da participante;

c. Certificado de Regularidade do FGTS (‘CRF’).

d. Certidao Negativa e/ou Positiva com efeitos Negativos relativos a Débitos Trabalhistas
expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho — TST;

6.1.3.Da Capacidade Técnica do profissional médico
a) Curriculum vitae.
b) Diploma.
¢) Cédula de Identidade e CPF.
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d) Carteira de Registro Profissional e Certidao Negativa emitida pelo Conselho representativo da
categoria.

e) Comprovante de Endereco com CEP (atualizado).

f) Cartao de Vacina (copia individual).

g) Certificado de Habilitagdo na especialidade (titulo de especialidade e/ou certificado de
conclusao de residéncia médica).

h) RQE — Registro de Qualificagao de Especialidade;

i) Cartao SUS;

6.1.4.Da Qualificacao Técnica
a. Comprovacdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da Coleta de Precos, através da
apresentacdo de um ou mais atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado.

6.2.Se necessarios a completa avaliagdo do fornecedor/prestador, a critério da Diretoria de
Administragdo e Finangas, outros documentos poderao ser solicitados para melhor avaliagao da
proposta.

6.3.Todos os documentos deverdo estar em plena validade na data da apresentagdo, com data de
expedi¢do ndo superior a 30 (trinta) dias;

6.4.Toda a documentacao apresentada pelos interessados, para fins de habilita¢ao, devera pertencer
a empresa (filial ou matriz) que efetivamente prestard os servigos objeto da coleta de pregos, ou
seja, o numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) deverd ser o
mesmo em todos os documentos.

7. DA CELEBRACAO DO CONTRATO

7.1. Finalizado o procedimento de selecdo, a Diretoria Administrativo-Financeira da ASELC devera
ratificar sua regularidade mediante a assinatura da autorizagdo para contratacdao do servigo.

7.2. Apos a autorizagdo da Diretoria, sera celebrado o contrato.

7.3. Aprovada a proposta, a ASELC dar4 publicidade ao ato, divulgando no sitio a razao social do
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proponente selecionado, o objeto do contrato e o prego praticado.

7.4. Este Edital de Coleta de Pregos e seus respectivos ANEXOS serdo partes integrantes do
Instrumento Contratual a ser assinado entre a ASELC/HRPA e o proponente vencedor, no qual
ficara estabelecido que o Foro da Cidade do Redencdo - PA sera o unico competente para
dirimir todas e quaisquer dividas oriundas dos termos da presente Coleta de Pregos e respectivo
contrato.

8. RECURSOS

8.1. Declarado o vencedor, os participantes poderdao em até 03 (trés) dias para interpor as razdes de
recurso, contados a partir da data de publicacdo do resultado da selecao.

8.2. O recurso sera dirigido a Diretoria Administrativa e Financeira, a qual proferird decisdo no
prazo de até 03 (trés) dias uteis.

v 4

‘ GOVERNO "“’ Av. Brasil, n2 4244, Park dos Buritis - Redencgdo - Para
ot ‘* Fone: (94) 3424-9500 www.hrpa.org.br



https://www.autentique.com.br/
https://valida.ae/5dd521cfc5af22674b8d15fbc17869eeda7eb036cea855c55

%ASELC w(s

SRR TS HOSFILAL REQIONAL
T PUBLICO DO ARAGUAIA

8.3. Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a
Diretoria entender conveniente a suspensdo dos efeitos da decisao recorrida.
8.4. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
9.1.Comete infracdo administrativa o fornecedor que:
a. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a contratante, ao
funcionamento dos servigos ofertados pela contratante;
Dar causa a inexecugao total do contrato;
¢. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
d. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
e. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
f. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da Coleta de Precos sem
motivo justificado;
g. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a sele¢do ou a execug¢ao do contrato;
h. Fraudar a selegdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
i.  Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
jo  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

9.2. O prestador que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

9.2.1. Adverténcias: Serdo aplicadas nos termos do inciso I, do item 13.2 do termo de referéncia
anexo;

9.2.2.Multas: Serao aplicadas nos termos do inciso II, do item 13.2 do termo de referéncia anexo;

9.2.3.Suspensio ou impedimento de contratar com a ASELC: A penalidade sera aplicada nos
termos do inciso III, do item 13.2 do termo de referéncia anexo;
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10. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

10.1. Qualquer interessado ¢ parte legitima para solicitar esclarecimentos em relacdo ao presente
Edital, ou ainda para impugnar este, antes do encerramento do certame, por meio de protocolo
fisico aos cuidados do Setor de Contratos do HRPA situado na Av. Brasil, 4244 - Park dos
Buritis - Redengdo — PA - CEP: 68.552-735, no horario das 08:00 as 18:00, ou enderego
eletronico, enderecado a contratos.hrpa@aselc.org.br, com a referéncia
“Esclarecimentos/Impugnag¢do a Coleta de Precos n° 004/2024)”.

10.2. Somente quando o acolhimento da impugnag¢do implicar alteracdo do edital capaz de afetar a
formulagdo das propostas sera designada nova data para a realizacdo do certame.
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital ndo obriga a ASELC a assinar o respectivo contrato com o concorrente,
sendo facultado a ASELC revoga-lo, a qualquer tempo, inclusive antes da assinatura do
Contrato.

11.2. A ASELC podera, quando o convocado nao apresentar a documentagdo ou assinar o contrato
no prazo e condicdes estabelecidos neste instrumento, convocar o0s proponentes
remanescentes, na ordem de classificagdo, ou revogar o presente Edital.

11.3. As empresas que vierem a participar deste Edital de Coleta de Precos concordam com todas
as condicdes aqui estabelecidas, como também estdo cientes de que as decisdes da Diretoria
da ASELC estardo amparadas no Estatuto Social, no Regimento Interno, nas Normas Internas
e do Regulamento de Contrata¢cdes, Compras e Alienagdes da ASELC.

11.4. O presente Edital de Coleta de Precos podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
desde que por decisdao devidamente fundamentada,;

11.5. A empresa participante ¢ responsavel pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos que fornecer, em qualquer fase da Coleta de Pregos e execucdo de seu objeto, sob
pena de nulidade da sua participagdo no processo;

11.6. A execugdo de qualquer trabalho em desacordo com as especificagdes necessitara de
autorizacdo antecipada e escrita do ASELC.

11.7. Esclarecimentos sobre este Edital de Coleta de Pregos serdo prestados pelo Setor de Contratos
do HRPA através do e-mail contratos.hrpa@aselc.org.br .

11.8. Sao partes integrantes desta Coleta de Prego os anexos relacionados a seguir:

ANEXO I - Termo de Referéncia;

11.9. Os arquivos necessarios para andlise e formalizagdo das propostas, foram
disponibilizados no GoogleDrive, os proponentes poderao ter acesso através do seguinte link:

https://drive.google.com/drive/folders/1gzDIlloobBPdAi12wnTU20ks7ciEKjXaZZ?7usp=sharing
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1. DO OBJETO
1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos médicos especializado na
especialidade de Anestesiologia, a serem executados nas dependéncias do Hospital Regional
Publico do Araguaia — HRPA, situado na Av. Brasil, 4244 - Park dos Buritis - Reden¢do — PA -
CEP: 68.552-735, conforme as quantidades, especificagdes, obrigagdes ¢ demais condigdes

TERMO DE REFERENCIA

constantes neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA
2.1. Devido a proximidade do encerramento do contrato para a prestagdo de servicos médicos na

especialidade de Anestesiologia com a empresa atualmente contratada, surge a necessita da
contratacdao de empresa médica para assumir os plantdes da supracitada especialidade. Destaca-
se que o Hospital conta com 05 (cinco) salas cirirgicas ¢ uma RPA com quatro leitos de
estabilizacdo, sendo realizadas cerca de 540 (quinhentas e quarenta) cirurgias de média e alta
complexidade por més, a céu aberto e por video, entre emergéncia, urgéncia e eletivas, em todos
os dias da semana, nas seguintes especialidades: Anestesiologia, buco-maxilo, plastica
reparadora, cirurgia geral, mastologia, neurocirurgia, obstetricia, ortopedia, cirurgia pediatrica,

transplante, urologia e vascular.

2.2. Outrossim, para além dos servigos regulares da especialidade de Anestesiologia, tem-se também
a necessidade de realizagdo das cirurgias eletivas de média e alta complexidade, cuja finalidade
¢ a redugdo das filas de cirurgias eletivas acumuladas até dezembro/2022, bem como o
cumprimento do estabelecido no 20° termo aditivo ao contrato de gestao n® 005/SESPA/2018
pactuado a ASELC e a SESPA. Neste sentido, a empresa médica deverd realizar os
procedimentos cirurgicos regulares previstos no contrato de gestdo n° 005/SESPA/2018, e os
procedimentos excedentes serdo considerados como cirurgias eletivas para fins de faturamento,
enquanto perdurar a vigéncia do aditivo 20° termo aditivo ao contrato de gestdo n°

005/SESPA/2018 firmado entre a ASELC e a SESPA.

2.3. O hospital ¢ acreditado ONA e tem como eixo norteador de sua assisténcia o cuidado centrado
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no paciente e a seguranca do mesmo, existindo para todas as atividades protocolos de seguranga
e clinicos que devem ser rigorosamente observados por todos os profissionais médicos, da equipe

multiprofissional, administrativos e operacionais. Diante do exposto, ¢ imprescindivel a
contratacdo de forma emergencial de empresa médica para absor¢do da demanda da
especialidade de Anestesiologia desta unidade hospitalar.
2.4. O presente termo de referéncia tem por finalidade definir os critérios para contratacdo de
empresas especializadas para prestacdo de servicos médicos para a especialidade supracitada,
bem como definir os parametros para a prestagdo dos servigos a serem executados, de acordo
com a especificidade da especialidade.

Secretaria de
Saude Publica
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3. DOS SERVICOS E ESPECIALIDADES MEDICAS
3.1.0s servicos médicos deverdo ser prestados na especialidade objeto da presente selecdo
conforme o dimensionamento estimativo detalhado, a seguir:

3.1.1. Prestar servico de servicos técnicos profissionais de medicina, na especialidade de
Anestesiologia para os pacientes da CONTRATANTE, nas dependéncias da
CONTRATANTE, sete dias por semana, a serem executados em plantdes de 12 (doze) horas
diurnos e noturnos na modalidade presencial e de sobreaviso alcangavel em até 30 (trinta)
minutos, com escala ajustada entre as partes, compreendendo:

a) Dimensionamento:
- 02 (dois) profissionais — plantao diurno
- 02 (dois) profissionais — plantao noturno

3.1.2. Além dos servigos regulares da especialidade objeto da contratagdo em comento, a contratada
atuard na realizagdo do mutirdo de cirurgias de eletivas de média e alta complexidade,
conforme as especificagdes constante no 20° termo aditivo ao Contrato de Gestdo n°

005/SESPA/2018 — Processo n® 2023/369132 na especialidade de Anestesiologia, sendo que

0 quantitativo de cirurgias eletivas serdo contabilizados a partir do primeiro procedimento

que exceder a meta de cirurgias estipuladas no Contrato de Gestdo n® 005/SESPA/2018.
3.3.Principais atribuicdes e atividades a serem executadas no HRPA:

a) Atendimento especializado em Anestesiologia:
I.  Garantir a seguranca e o conforto dos pacientes durante procedimentos cirargicos,
diagnosticos ou terapéuticos que requerem a administragdo de anestesia e sedagao;
II. Conduzir os trés tempos da cirurgia segura, conforme protocolo de seguranca do
paciente implantado no HRPA;
III. Realizar a aplicagdo do antibidtico prescrito pelo cirurgido, conforme protocolo
de antibiotico profilaxia implantado pelo SCIH do HRPA;
IV. Realizar as visitas de enfermaria e UTI aos pacientes internados no HRPA para
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uma avaliagdo pré-anestésica completa do paciente para determinar a melhor abordagem
anestésica com base em sua historia médica, estado de saude atual e necessidades especificas,
explicar o plano anestésico, discutir op¢des e responder a quaisquer perguntas ou preocupagdes
do paciente, e colher seu consentimento livre e esclarecido antes de receber qualquer intervencao;

V. Assegurar as gestantes opgdes para alivio da dor, incluindo a anestesia epidural,
informando seus beneficios e riscos e colher seu consentimento livre e esclarecido antes de
receber qualquer intervencao;

VI. Assegurar aos pacientes avaliagdao ativa da ocorréncia da dor, padronizando em
escala e direcionar sua terapia de forma multidisciplinar para o controle da mesma,;

VII. Assumir a responsabilidade técnica perante os 6rgaos de regulagao, fiscalizacao e

controle dos servicos do Sistema Unico de Saude e perante o CRM.

v 4
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b)Avaliagdo e Monitoramento:
I.  Avaliar o estado clinico dos pacientes, pedindo exames necessarios, interpretando

os resultados e fazendo ajustes de tratamento conforme necessario;

c¢)Orientacdo Académica :
I.  Supervisionar e orientar alunos de medicina e residentes durante os atendimentos

clinicos e procedimentos, promovendo o aprendizado pratico e tedrico na drea de Anestesiologia.
II. Fornecer feedback construtivo e guiar o desenvolvimento profissional dos alunos
e residentes.
I1I. Estimular o desenvolvimento de habilidades clinicas, éticas ¢ de comunicacao,
promovendo a formagao integral e ética dos futuros profissionais de saude.

d)Colaboragdo Multidisciplinar:
I.  Interagir com a equipe de enfermagem, fisioterapeutas, nutricionistas e outros

profissionais para garantir uma abordagem integrada e eficaz no cuidado aos pacientes, com
vistas ao plano terapéutico singular;
II. Participar de reuniodes e discussoes de casos clinicos para melhorar a coordenagao
e o plano de cuidados.
II. O profissional deve participar de reunides e treinamentos internos promovidos
pela CONTRATANTE, contribuindo com seu conhecimento e experiéncia para o aprimoramento
da equipe e dos servicos prestados.

e) Cooperacao e Acompanhamento:
I. O médico deve cooperar com a fiscalizagio da CONTRATANTE e seguir as
orientagdes do responsavel técnico designado para acompanhamento e supervisdo das atividades

relacionadas as especialidades de Anestesiologia.

f) Administracdo de Medicamentos e Tratamentos:
L. Prescrever medicamentos, terapias e tratamentos de acordo com os protocolos do

hospital, garantindo a seguranga e eficidcia dos mesmos.

g) Registros e Documentacao:
I. Manter registros precisos e atualizados das condigdes e tratamentos dos pacientes,
de acordo com as diretrizes do hospital e regulamenta¢des de saude.
II. Documentar todas as interagdes com os pacientes de maneira clara e completa,
assegurando um historico clinico adequado.
ITI. Garantir que a documentacgao esteja em conformidade com as normativas legais e
éticas.

h)Comunicagdo com a familia e cuidadores:

‘ GOVERNO DO Av. Brasil, n? 4244, Park dos Buritis - Redencgdo - Para
‘_* Fone: (94) 3424-9500 www.hrpa.org.br

Secretaria de
Saude Publica

G50G58e909€009/EP9698/ LOGIS LP8AY/972HeGO0 LESPPS /a6 eplleA//:sdny
9677895 L0Z LAEZ690P8E8OGR6EPYIBIZS L8.Y/I9/09L LOY/PSY65dPRG9)GRIGA] [BUIBHO 40d OP 9SZVHS YSeH

01UBWINOOP Op dpepIonuaINe B JeolliaA eied wabew e sjpueosy



https://www.autentique.com.br/
https://valida.ae/5dd521cfc5af22674b8d15fbc17869eeda7eb036cea855c55

° DIRETORIA TECNICA
%ASELC %

By CONTRATACAO DE SERVICOS MEDICOS S ..o
SPORTE LGEAECLURG PUBLICO DO ARAGUAIA
Codigo: HRPA.INST.TR.005 Versdo: 001 Pagina 4 de 28

I. Manter a familia e os cuidadores informados sobre o estado do paciente, o plano
de tratamento;

II. Realizar encontros com as familias para gestdo de conflitos e apoio/orienta¢des
para os casos mais graves e delicados.

1) Orientacao e Educagdo ao paciente:
I. Educar os pacientes e suas familias sobre suas condi¢cdes médicas, opgdes de

tratamento, mudangas no estilo de vida e medidas preventivas para garantir uma recuperacao
eficaz e prevencao de futuras complicagdes, participando de reunides familiares e
multidisciplinar.

J) Atualizacdo e Aperfeicoamento:
I.  Manter-se atualizado sobre avangos cientificos e tecnologicos na area de
Anestesiologia, participando de cursos, congressos e eventos relacionados.
II. Promover o proprio desenvolvimento profissional por meio de estudos,
publicacdes e participagdo em atividades de pesquisa na area
III.  Participar do programa de acredita¢do hospitalar.

k)Etica e Conduta Profissional:

L. Praticar a medicina de acordo com os principios éticos e morais estabelecidos
pelos orgaos reguladores da profissao médica.
II. Respeitar os direitos e a dignidade dos pacientes, garantindo um ambiente de

atendimento seguro, compassivo e confidencial.

4. CERTIFICACAO DIGITAL PARA ASSINATURA DIGITAL NO PRONTUARI
ELETRONICO DO PACIENTE - REDE ASELC:

4.1. A Associagdo de Saude, Esporte, Lazer e Cultura— ASELC adotou o principio do Prontuario
Eletronico Unificado entre as Unidades de Saude que administra e que, para tanto, utiliza
Prontuério Eletronico em cloud, cujas bases de dados de prontuario de todas as Unidades de
Satude sob governanca da ASELC encontra-se nessa modelagem de armazenamento.

4.2. As certificagdes devem guardar compatibilidade com o Prontuério Eletronico em cloud, ou
seja, tecnologia HSM, cujo certificados sdo emitidos totalmente compativel com o PEP adotado

99099899398a9L9P99698L LOQJS LP8AY/922IBSG00 L ZSPPS /28 BplleA//:sdny
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nas unidades administradas pela ASELC.
4.3. Por todo o exposto, pontuamos que:
a. A contratada deverd garantir que todos os profissionais sob sua responsabilidade efetuem a
assinatura eletronica dos documentos de prontuarios produzidos pelos mesmos.
b. Correra as expensas da Contratada, a aquisi¢do dos certificados digitais a serem
disponibilizados aos colaboradores sob suas responsabilidades, bem como

v 4
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suporte/manutengdo e/ou quaisquer outros investimentos necessarios para garantir a

Assinatura Digital no Prontuario Eletronico do Paciente.
4.4. O tipo de certificado digital compativel com o Prontudrio Eletronico em cloud segue as
seguintes especificagoes:

- Certificado e-CPF Al ou A3;

5. PREPOSTO DAS EQUIPES MEDICAS
5.1. A Contratada devera designar um preposto que devera:

a. Fornecer a CONTRATANTE documentos comprobatorios da qualificacdo completa
de todo e qualquer médico, de acordo com a area de atuacdo, com antecedéncia, a fim de permitir
o cadastro do mesmo junto a CONTRATANTE, bem como emissao de cracha de identificagdo e
repasse de orientagdes acerca das normas e rotinas do HRPA;

b. Garantir que os médicos utilizem a identidade visual da CONTRATANTE quando
nas dependéncias do HRPA;

c. Garantir que os médicos utilizem os equipamentos e programas de informatica
padronizados no HRPA;

d. Garantir que as visitas médicas ocorram no periodo matutino, logo no primeiro
horario da manha, com prescrigdes ¢ altas até as 10 h

e. Disponibilizar a CONTRATANTE a escala de servigos médicos até o quinto dia util
do més anterior a prestacdo do servico;

f. Garantir que seus médicos fagam o preenchimento da Ficha de Investigagio de Obito,
quando as causas do 6bito informadas na Declaragdo de Obito gerarem Codigos Garbages (6bitos
com causas mal definidas), bem como a realiza¢do de analises de Obitos (através de consulta nos
prontuarios dos pacientes), quando solicitados pela Comissdo de Verificagdo de Obitos.

g.Indicar dentre seus profissionais os que terdo participagdo efetiva em reunides
técnicas, gerenciais e comissoes, tais como: Comissdo da Qualidade, Seguranca do Paciente, ,
Comissdo de Controle de Infecciio, Comissdo de Verificacdo de Obito, entre outros.

h. Garantir a participacdo de todos os profissionais no treinamento introdutorio
realizado pelo Hospital, sendo, assim, pré-requisito para o inicio das atividades e devera
disponibilizar ainda a participacdo de todos os profissionais nos treinamentos de educacgdo
médica continuada promovida pela ASELC.

1. Garantir que os médicos zelem pelo patrimdnio da Contratante, utilizando de forma
segura e cuidadosa os equipamentos colocados a sua disposi¢do, com vistas a adequada
conservagao dos mesmos.

j. Garantir que seus profissionais assinem digitalmente, em tempo habil, os registros
no prontuario eletronico do paciente, apds a realizagao de qualquer assisténcia

k. Elaborar os indicadores dos servigos sob sua coordenagdo, os planos de agdo para
melhoria dos mesmos e participar das reunides para apresentagao dos mesmos junto ao corpo
técnico-diretivo do HRPA;

v 4
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l. Assegurar que a taxa de suspensio e/ou cancelamento de
procedimentos/atendimentos seja menor ou igual que 5% (cinco por cento);

m. Assegurar que a taxa de adesao aos protocolos do HRPA seja de 100% (cem por
cento);

n. Assegurar que a taxa de conformidade no preenchimento do prontuario seja igual
ou maior que 90% (noventa por cento);

0. Assegurar que o indice de reclamac¢ao do usuario pelos servicos prestados pelos
profissionais da empresa seja menor ou igual a 1,5% (um virgula cinco por cento).

p. Considerando que o HRPA ¢ um hospital de Ensino e Pesquisa, a Coordenacgao dos
servigos ora contratos deverd garantir que todos seus profissionais executem, nos plantdes que
realizar, atividades de ensino, acolhendo estagiarios, internos e residentes, podendo, conduzir
pesquisas obedecidas as condigdes e regras estatuidas no regulamento do Hospital.

6. DAS OBRIGACOES E DIREITOS DAS PARTES
6.1 Sao obrigacoes da Contratada:

6.1.1 A Contratada deverd prestar servicos médicos na especialidade conforme especificagoes
constantes no item 3, para atendimento das demandas da especialidade de Anestesiologia
e atividades inerentes a categoria, devendo conduzi-los até sua alta definitiva.

6.1.2 A Contratada se responsabilizara pelo cumprimento, por parte de seu representante, das
normas de seguranga, conduta e disciplina determinadas pela ASELC e responder por
quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus profissionais nas dependéncias
da Contratante.

6.1.3 A Contratada responsabilizard pelas despesas decorrentes de reparacio de DANO de
qualquer natureza, desde que praticada por seus médicos durante a execucdo dos servigos,
incluindo terceiros.

6.1.4 A Contratada devera observar as politicas de Seguranga da Informacdo divulgada pela
Contratante, bem como garantir que todos os médicos sob seu aparato legal, tomem
conhecimento e formalizem, via assinatura, o termo de sigilo confidencial das
informacdes, sejam de paciente ou do HRPA.

6.1.5 A Contratada deverd enviar mensalmente o relatorio de atividades executadas com
assinatura do Responsavel Técnico, juntamente a Nota Fiscal. O pagamento sera
processado, conforme rotina, somente, apds a validagcdo do relatério e aplicagdo das
respectivas glosas, caso houver.

6.1.6 A Contratada devera apresentar os documentos sem incorre¢des, para que os pagamentos
ocorram no prazo estipulado. Caso haja alguma incorrecdo, o pagamento sé sera realizado
apos estas estarem devidamente sanadas. O prazo para envio da documentagao incluindo
a Nota Fiscal ¢ até o ultimo dia do més da prestacao dos servigos.

6.1.7 A apuragdo da prestacao de servicos de uma competéncia sera calculada considerando o
periodo que compreende o dia 26 do més anterior até o dia 25 no més em questio.

v 4
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A Contratada devera apresentar as Certidoes de regularidade fiscal (Receita Federal,
FGTS, Estadual, Municipal e Trabalhista), para cada pagamento a ser efetuado pela
Contratante, em obediéncia as exigéncias dos Orgdos de regulacdo, controle e
fiscalizagao.

E condigdo indispensavel para que os pagamentos ocorram no prazo estipulado, que os
documentos habeis apresentados para o recebimento ndo se encontrem com incorregoes,
caso haja alguma incorre¢do, o pagamento sera realizado somente apds estas estarem
devidamente sanadas.

A Contratada devera operar os softwares disponibilizados pela Contratante, assim como
softwares de terceiros que interferem nas rotinas do escopo contratado, no que couber.
A Contratada devera prover operacionalizacao de restrito e rigoroso controle de qualidade
e respeito as normas e legislagdes, vigentes, cumprindo inclusive, as exigéncias
preconizadas pelos 6rgdos certificadores ou acreditadores (International Organization for
Standardization - ISO, Organizag¢ao Nacional de Acreditacao - ONA, dentre outros). Para
o item relativo a qualidade, a Contratada devera aderir ao Sistema de Gestao da Qualidade
e Seguranca do Paciente, exercendo as atividades de acordo com o padrdo da ASELC,
bem como Gerenciando Riscos e Planos de Contingéncias.

O servico médico deverd ser composto por profissionais preparados para atender aos
pacientes em todos os procedimentos clinicos e cirurgicos com total seguranga e
agilidade. A prestacdo do servico deverad atender ao disposto a Lei n® 13.429/2017 e
demais legislacdes vigentes, os fluxos e protocolos estabelecidos, os principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude, a Norma Regulamentadora 32, ou outras que as
vierem substituir, naquilo que se aplicar ao objeto do contrato.

E proibida qualquer cobranca direta ou indiretamente ao paciente atendido de quaisquer
valores decorrentes dos atendimentos prestados ou a serem prestados, sob pena de
rescisdo contratual e demais sangdes previstas nas legislacdes e Conselho Regional de
Medicina.

Fica vedado a Contratada o uso da imagem e do nome da CONTRATANTE e/ou dados
clinicos e estatisticos do HRPA em material de divulgagdo de seus servigos ou outros
meios correlatos, sem que haja prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE para
tal fim.

Por medida de seguranca interna, todos os médicos e/ou prepostos da Contratada deverdo
portar craché de identificagdo para acesso as dependéncias do HRPA, devendo este ser
fornecido pela empresa contratada.

Os profissionais da Contratada serdo responsaveis pela confecc¢ao de relatorio

s e laudos, emissdo de Autorizacdo de Internagdo Hospitalar — AIH, Autorizagdo para
Procedimento de Alta Complexidade — APAC, Boletim de Producdao Ambulatorial —
BPA, prescrigdes, pareceres € evolugdes em prontudrio, € quaisquer outros formularios
exigidos pela Administragao Hospitalar, de acordo com as normas e rotinas hospitalares.

v 4
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6.1.18

6.1.19

6.1.20

6.1.21

6.1.22

6.1.23

6.1.24

Secretaria de
Saude Publica

Para a realizagdo do atendimento, o paciente devera ter sido devidamente triado e
registrado no sistema do Hospital, sendo, portanto, proibido admissdo e realizagdo de
exames e procedimentos de pacientes ndo regulados pelo Nucleo Interno de Regulagdo —
NIR (Sistema de Regulacdo) do HRPA.

Os servigos deverdo ser prestados por profissionais médicos com registro no CRM/PA na
especialidade constante no item 3.

As responsabilidades técnicas, profissionais, civis e criminais pela prestacao de servigos,
junto a orgaos e poderes competentes, serdo exclusivos da Contratada, que, em
contrapartida, gozard de ampla liberdade profissional ressalvando-se a abordagem junto
ao Diretor Técnico, quanto aos aspectos médicos e €ticos que envolvam com a prestacao
dos servigos, abordagem esta que ndo implica em qualquer subordinacdo juridica de
natureza celetista.

E de responsabilidade exclusiva da Contratada a organizacdo da escala mensal de
profissionais habilitados para atuarem no objeto do contrato, conforme o corpo clinico
apresentado, devendo constar: més de referéncia;, Nome completo do profissional,
Numero do CRM; Dia da semana do plantao; Data do Plantdo; Jornada de trabalho e
assinatura do responsavel (Preposto ou RT da empresa), e do profissional executor dos
servigos em papel timbrado da Contratada.

A Contratada devera disponibilizar as escalas médicas de trabalho do més subsequente
até o dia 25 de cada més, a Diretoria Técnica do HRPA. Eventuais trocas dos profissionais
escalados por motivo de for¢a maior, deverdo ser informados previamente.

A Contratada deverd manter atualizado todos os dados cadastrais dos profissionais
médicos junto ao HRPA, e no caso de alteragdes e substituigdes devera comunicar
imediatamente a Diretoria Técnica do HRPA.

A Contratada, deverd apresentar relacdo de todo o corpo clinico que executard os
procedimentos, com nome, numero do registro CRM/PA e titulo, no méximo 10 (Dez)
dias tteis antes do inicio das atividades, para fins de cadastro junto ao Setor de Contratos
do HRPA, conforme segue:

- Curriculum vitae.
- Diploma.
- Cédula de Identidade e CPF.
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- Carteira de Registro Profissional e Certidao Negativa emitida pelo Conselho representativo

da categoria.
- Comprovante de Endereco com CEP (atualizado).
- Cartao de Vacina (copia individual).

- Certificado de Habilitagdo na especialidade (titulo de especialidade e/ou certificado de

conclusdo de residéncia médica).
- RQE — Registro de Qualificagdo de Especialidade;
- Cartao SUS;
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6.1.25 A Contratada devera cumprir com a carga horaria estabelecida em lei, para atuacao do

profissional médico ndo aceitando excesso de jornada, bem como as normas internas da
Contratante, com destaque para as normas de biosseguranca, protocolos assistenciais e de
seguranga do paciente, sem prejuizo de outras que venham a viger.

A Contratada se responsabilizard por todos os encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, da infortunistica do trabalho, fiscais, comerciais, médicos e dos
decorrentes de controle médico de saude ocupacional de seus funcionarios e sécios,
utilizados para a consecucao do objeto desta avenga e outros resultantes da execucao deste
contrato, obrigando-se a saldd-los na época propria.

A Contratada devera garantir a continua e integral presta¢do do servigo, independente de
férias, faltas ao servigo, feriados, finais de semana, greves de qualquer natureza ou
espécie, obrigando-se no cumprimento incondicional do nimero de profissionais médicos
para o atendimento ao objeto e demais cldusulas do contrato sob as penas da lei.

A Contratada obriga-se a cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga do trabalho,
inclusive regimentos internos e fluxos do HRPA.

A Contratada substituird a qualquer momento a seu critério e/ou a pedido da ASELC, por
motivos técnicos, éticos ou disciplinares, quaisquer profissionais médicos, na execucao
dos servigos.

Serdo de integral responsabilidade da CONTRATADA todos os Onus e encargos
trabalhistas e previdenciarios decorrentes dos servigos objeto deste termo de referéncia,
assumindo a CONTRATADA, desde ja, todos os riscos de eventuais reclamagdes
trabalhistas e/ou autuacdes previdenciarias que envolvam seus socios, associados e/ou
empregados, ainda que propostas contra 0 CONTRATANTE ou quaisquer terceiros,
comprometendo-se a CONTRATADA a pedir a exclusdo da lide do CONTRATANTE,
bem como arcar com todos os custos eventualmente incorridos pela mesma em virtude
das reclamacgdes em tela.

Responsabilizar-se por todas as perdas, danos e prejuizos causados por culpa e/ou dolo
comprovado na execu¢do deste termo de referéncia, inclusive por danos causados a
terceiros.

Caso o CONTRATANTE seja notificado, citado, autuado, intimado ou condenado em
decorréncia de quaisquer obrigacgoes fiscais, trabalhistas, tributarias, previdencidrias ou
de qualquer natureza, atribuiveis a CONTRATADA, ou qualquer dano ou prejuizo
causado pela mesma, fica 0 CONTRATANTE desde ja autorizado a reter os valores
pleiteados de quaisquer pagamentos devidos a CONTRATADA.

6.2.S30 obrigacoes da ASELC/HRPA:
a) Efetuar o pagamento das notas fiscais/faturas apresentadas, observando os prazos e

precos estabelecidos no presente Termo de Referéncia;

b) Comunicar em tempo hébil a Contratada a ocorréncia de fato impeditivo, suspensivo,

extintivo ou modificativo a execugdo dos servigos;

‘ GOVERNO DO Av. Brasil, n? 4244, Park dos Buritis - Redencgdo - Para
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¢) Proporcionar ambiente de trabalho dentro dos padrdes e condigdes fisicas e técnicas para
execugao dos servigos que serao prestados;

d) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
profissional especialmente designado, ao qual competira velar pela perfeita execugdo do
objeto, na proposta da Contratada e neste instrumento;

e) A Contratante ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do objeto do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

f) Fornecer a Contratada as informacdes e demais elementos pertinentes a execucdo do
contrato;

g) Permitir o livre acesso dos funciondrios/prepostos da Contratada, quando em servigo ¢
devidamente identificados, as dependéncias da unidade para a execucdo dos servigos
referente ao objeto, quando necessarios.

6.3.S30 direitos da ASELC/HRPA:

a) Solicitar, a qualquer tempo, os documentos que comprovem a manuten¢ao das condigdes
de contratagdo e quaisquer outros documentos que comprovem a efetiva prestagdo de
servigos, ¢;

b) Impor sangdes, multas e glosas a Contratada por descumprimento parcial ou total as
disposi¢des do Contrato.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO
7.2.Subcontratacao
7.2.1. E vedada a subcontratagio completa ou da parcela principal do objeto da contratagao.

7.3. Visita Técnica
7.3.1. Nao hé necessidade de realizacao de visita técnica para apresentacao de propostas.
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8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
8.1.A Contratante terd o direito de exercer ampla fiscalizacdo sobre a prestacao dos servigos
objeto do presente termo de referéncia, por intermédio do fiscal do contrato, ao qual devera
a contratada facilitar o pleno exercicio de suas fungdes, ndo importando isso em supressao
ou mesmo atenuacdo das responsabilidades desta, por quaisquer erros, falhas ou omissdes
ocorridas.
8.2.0 Fiscal do Contrato, diretamente ou através de auxiliares, exercera a fiscalizagdo geral e
total dos servicos contratados, tendo como atribui¢des precipuas as seguintes:
8.2.1..Exigir da contratada a estrita obediéncia as estipulagcdes deste termo de referéncia, a
documentagdo a ele anexa e a melhor técnica consagrada pelo uso para a execugdo dos
servigos objeto deste Instrumento;
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8.2.2. Verificar o cumprimento pela Contratada das cldusulas do contrato e adotar medidas
necessarias quanto a regularizacao de eventuais transgressoes.

8.2.3.Dar permanente assisténcia aos servicos, na interpretagdo ¢ na solucdo de problemas
surgidos;

8.2.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;

8.2.5. Atestar a execugdo dos servicos referentes as faturas e/ou notas fiscais a serem
apresentadas;

8.2.6. A Fiscalizagio cabera, ainda, determinar os prazos para cumprimento das exigéncias feitas;

8.2.7.Receber da contratada, documentagao pertinente ao servigco ou as questdes que envolvam
0 servigo, sempre que solicitado em prazo maximo de 72 horas.

8.2.8. Permitir o livre acesso dos empregados da contratada para execugdo dos servigos;

8.2.9.Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de empregado da contratada
que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

8.2.10. Sustar os servicos, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que, a seu critério,
considerar esta medida necessdria a boa execucdo dos mesmos, ou a salvaguarda dos
interesses Da CONTRATANTE. Quaisquer 6nus provenientes dessa rejeicdo serdo de
inteira responsabilidade da CONTRATADA.

CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1.0 faturamento deverd ocorrer de forma individualizada a cada uma das Unidades
Hospitalares — Hospital Regional Publico do Araguaia - HRPA, de acordo com servigos
efetivamente prestados.

9.2.Sera efetuado o pagamento mensalmente, apds devido recebimento da NF, relatério de
prestacdo de servico, escala médica realizada, conforme item 6.1.7., e certiddes de
regularidade fiscal de ambito federal, estadual, municipal, trabalhista, certificado de
regularidade do empregador do FGTS, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais.

9.3.Para a medi¢do e pagamento dos servigos relacionados ao mutirdo de cirurgias eletivas
descritos no item 2.2, as cirurgias eletivas serdo pagas por procedimento realizado por
paciente, que compreende: Consulta de avaliagcdo, procedimento cirurgico, visita hospitalar,
retorno pos-cirirgico e alta médica.

9.4.A produgdo relativa ao mutirdo de cirurgias eletivas serd encaminhada para aprovagao pelo
6rgao ministerial, e atesto do GT PROCESSAMENTO/DAS/DDASS, nos termos do item
4.4, do no 20° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 005/SESPA/2018 — Processo n°
2023/369132. Apds a aprovagdo da producdo, a contratante solicitard a emissao da respectiva
nota, devendo o pagamento ser realizado até 30° dia do més subsequente a realizagdo dos
procedimentos.

9.5.Caso nao seja apresentada alguma certiddo do item 9.2, e/ou seja identificada alguma
pendéncia, a CONTRATADA devera sanar a referida pendéncia até o més subsequente,
ficando autorizado a CONTRATANTE rescindir unilateralmente o contrato, sem prévio
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aviso.

9.6.0 pagamento serd efetuado até o dia 20 do més subsequente a prestacao de servicos, apds a
entrega da NF devidamente atestada, através de depdsito em conta bancaria indicados pela
Contratada.

9.7.Na hipétese de a CONTRATADA entregar os documentos de cobranga em prazo que
dificulte o cumprimento do prazo pela CONTRATANTE, a data do vencimento para a
realizagdao do pagamento serd postergada por tantos dias correspondentes ao atraso da entrega
do respectivo documento, acrescida do prazo de 05 (cinco) dias uteis de que dispde a
CONTRATANTE para realizar a conferéncia dos dados constantes na referida
documentag¢ao, nao acarretando qualquer 6nus para o hospital.

9.8.Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

9.9.0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao
de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.10. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado at¢ que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

10. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
10.1. Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

10.1.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se na classificacdo dos servicos continuos, para
atendimento da necessidade do Hospital Regional Publico do Araguaia — HRPA.

10.1.2. Nao obstante, o Regulamento Para Contratagdo de Obras e Servicos, Aquisi¢do, Controle e
Alienagao de Bens e das Compras de Materiais da Aselc, em seu art. 7°, dispde sobre a realizacao
do Sistema de Coleta de Precgos, que sera realizado com a participacao de no minimo 03 (trés)
fornecedores/prestadores, devendo ser autorizada a proposta mais vantajosa quantitativamente e
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ou qualitativamente.
10.1.3. Para a supracitada contratagdo serd utilizado o critério de julgamento da proposta o de MENOR
PRECO.

10.2.Da Proposta
10.2.1. A proposta devera estar em papel timbrado, redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a tultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo seu representante legal;
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10.2.2.

10.2.3.

10.2.4.

10.2.5.

10.2.6.

10.2.7.

10.2.8.
10.2.9.

10.2.10.

Devera conter a descrigdo do objeto, preco unitario e total, em moeda nacional, algarismo e por
extenso, devendo estar incluidas todas as despesas, tais como: impostos, taxas, hospedagem,
alimentacdo, fretes e outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre o prego proposto;
Numero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ
do proponente, enderegos fisico e eletronico e telefone de contato, data de emissdo e nome
completo e identificacdo do responsavel.

Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da abertura;
Declaragao expressa de que nos pregos cotados estdo inclusas todas as despesas, de qualquer
natureza, incidentes sobre o servigo ofertado, inclusive a entrega dos equipamentos, sendo
quaisquer tributos, despesas e custos diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente
cotados considerados inclusos no preco, ndo podendo ser cogitado pleito de acréscimo, a esse ou
a qualquer titulo, devendo os servigos serem prestados sem onus adicionais;

Declaragdo expressa, sob as penalidades cabiveis, afirmando a inexisténcia de fatos impeditivos
para sua habilitagdo neste certame, garantindo ainda estar ciente da obrigatoriedade de informar
acerca de ocorréncias posteriores;

Declaragao expressa de que cumprem plenamente as disposigdes normativas relativas ao trabalho
do menor, contida na Lei n°® 9.854, de 27/10/1999 ¢ na Constituicao Federal de 1988;

Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia, para fins de pagamento;

A proposta final serd encaminhada para o e-mail contratos.hrpa@aselc.org.br atendendo todos

0s requisitos.

Apos a andlise das propostas participantes, caberd a empresa vencedora apresentar a
documentacdo necessaria para habilitacdo juridica, técnica e fiscal, especificados pela
CONTRATANTE, bem como atestado de capacidade técnica, ficando a cargo da
CONTRATANTE proceder com a analise necessaria para validacdo e contratagao.

10.2.11. Todos os documentos deverdo estar em plena validade na data da apresentacao.

11. ESTIMATIVA DE CUSTO
11.1. Para defini¢do da estimativa de custo para os servigos objeto desta coleta de pregos, estd sendo

utilizado como base o valor da ultima contratagdo para a especialidade de Anestesiologia, sendo:
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LOTE 01 -
Valor
Especialidade Plantao/Servicos Qua~nt. De,\ Unitario Por Valor Total
Plantoes/ Més . Mensal
Plantao

Plantdes de 12 (doze) horas
diurnos e noturnos na

Anestesiologia | modalidade presencial e de 122 R$ 1.860,97 R$ 227.038,34
sobreaviso alcangavel em até 30
(trinta) minutos;
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LOTE 02 - MUTIRAO DE CIRURGIAS ELETIVAS

DEMONSTRATIVO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS E RESPECTIVOS VALORES -

12. RECURSOS FINANCEIROS

ANESTESIOLOGIA
. - ALOR UNITARIO D
CODIGO PROCEDIMENTO / DESCRICAO v Pl;) 0 C%T)IMEN;) o 0

04.07.03.002-6 Colecistectomia R$ 199,27

04.07.04.010-2 Hernioplastia Inguinal / Crural (unilateral) R$ 127,59

04.07.03.003-4 Colecistectomia Videolaparoscopica R$ 198,49

04.07.04.012-9 Hernioplastia Umbilical R$ 87,00 g
04.07.04.008-0 Hernioplastia Incisional R$ 107,98 ::,i
04.09.05.008-3 Postectomia RS 43,82 %
04.09.06.013-5 | Histerectomia total RS 181,59 o
04.07.04.009-9 Hernioplastia Inguinal Bilateral R$ 122,01 §
04.07.04.006-4 Hernioplastia Epigéstrica RS 160,35 g}
04.07.02.028-4 Hemorroidectomia R$ 63,19 %
04.09.04.013-4 Orquidopexia Unilateral R$ 72,01 ;;
04.09.04.021-5 Tratamento Cirtrgico de Hidrocele R$ 51,39 é

12.1. A presente contratagdo serd paga com os recursos oriundos do Contrato de Gestao n° 005/2018,
— Processo n® 2018/551030, cujo objeto ¢ a administracdo e gestdo do Hospital Regional Publico
do Araguaia — HRPA, firmados entre a ASELC e a Secretaria de Estado de Saude do Pard —

SESPA.

13. DAS SANCOES
13.1.Sem prejuizo da faculdade de rescisdo contratual, o contratante poderd aplicar sancdes de
natureza moratoria e punitiva ao contratado, diante do ndo cumprimento das clausulas

contratuais.

13.2.Serdo aplicadas as seguintes sangdes pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes do
presente Contrato 8 CONTRATADA, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e da rescisao

v
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Saude Publica -4
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do mesmo, se for o caso:

L

IL

ADVERTENCIAS: Serdo utilizadas em casos de infracdes leves, assim
entendidas pela autoridade contratante, desde que nao tenha acarretado prejuizos
significativos ou alguma repercussdo negativa perante a execucdo contratual e a
ASELC.
MULTAS: Serao aplicadas para infragdes mais graves, assim entendidas pela
autoridade contratante, sob a 6tica do potencial lesivo ao objeto contratual,
independentemente das medidas cabiveis para ressarcimento ou indenizagdo a
ASELC, sendo:
« COMPENSATORIAS: aplicadas no montante de até 2% sobre o valor da
Nota Fiscal do més em que a obrigacdo contratual foi descumprida,
parcial ou integralmente, dentre as obrigacdes e demais responsabilidades
pactuadas;
« MORATORIAS: aplicadas no montante de 0,2%, limitado até 2%, por
dia de atraso sobre o valor atualizado do contrato, no retorno a
regularidade contratual apds a aplicacdo de Adverténcia ou Multa
Compensatoria, sem prejuizo de novas sangdes administrativas advindas
da perpetuagao da conduta.
* A ndo regularizagdo da documentacdo de habilitacdo exigida implicara
em multa de 0,5% sobre o valor total do contrato, sendo facultado a
Administragdo convocar os proponentes remanescentes.

II. SUSPENSAO OU IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ASELC: Serdo

aplicados conjuntamente com a rescisdo contratual e, se for o caso, com demais

sansdes cabiveis, nos seguintes prazos:

a) Por seis (06) meses nos casos em que o contratado incidir em 5 (cinco)
penalizagdes no decorrer da vigéncia contratual,;

b) Por um (01) ano nos casos em que conduta negligente, imprudente ou imperita
do contratado resultarem em prejuizos ao cronograma, a qualidade ou a eficacia
do servico, por consequéncia prejudicando o interesse publico protegido pela
ASELC, desde que tais prejuizos sejam passiveis de recuperacao.

IV.REINCIDENCIAS:

a) Para reincidéncias especificas (mesmo item anteriormente descumprido), a
cada reincidéncia aplicar-se-a o dobro, do valor da multa por item descumprido.

13.3. As multas compensatdria e moratdria poderdo ser aplicadas cumulativamente, sem prejuizo da
aplicacdo da sangdo de impedimento de licitar e de contratar.

A aplicacgao de sancdes ndo exime a CONTRATADA da obrigacao de reparar os da- nos, perdas
ou prejuizos que sua conduta venha a causar ao erario publico.

A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada que podera ser de diferido, no caso de

13.4.

13.5.

necessidade de providéncias de contetido imediato.

Secretaria de
Saude Publica

‘_*‘ PARA Fone: (94) 3424-9500 www.hrpa.org.br
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13.6. A suspensao temporaria ensejara a rescisao imediata do contrato pela CONTRATANTE.
13.7. A Contratante podera descontar o valor da multa, na sua totalidade, da fatura ou do saldo

remanescente relativo a avenga.

13.8. Se o valor a ser pago ao contratado ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferencga

sera descontada da garantia contratual, se houver.

13.9. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a

recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagao oficial.

13.10. A autoridade competente, na aplicagdao das sang¢des, levara em consideracdo a gravidade da

14.

14.1.

14.2.

15.

15.1.

15.2

15.3

conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a ASELC, observado
o principio da proporcionalidade.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

A duragdo inicial do contrato sera de 12 (doze) meses contatos a partir da assinatura do contrato,
e sera renovado, automadtica e sucessivamente, por igual periodo, salvo se houver manifestacao
em contrario entre as partes no prazo de 30 (trinta) dias antes do termo final.

A documentagdo legal exigida na fase de habilitacdo deverd manter-se valida na data da
assinatura do contrato, cabendo ao contratado apresentar, sempre que se fizer necessario, novos
documentos para substituirem os que tenham seu prazo expirado.

DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

A CONTRATADA declara que conhece as leis, normas e boas praticas sobre o sigilo e
tratamento de informacdes confidenciais e privadas, especialmente os termos e obrigacdes
constantes na Lei 13.709/2018, comprometendo-se por si, seus diretores, advogados, prepostos
e empregados a manter, nos termos da referida lei, o tratamento adequado e a protecdo sobre
todas as informagdes, dados, materiais e documentos da CONTRATADA, de seus PACIENTES,
profissionais ou terceiros, a que venha a ter acesso, voluntaria ou involuntariamente, por forca
dos contratos celebrados entre as Partes, obrigando-se a ndo divulgar, vender, comunicar, ceder
ou fazer uso de quaisquer dessas informagdes, dados, materiais e documentos, sob pena de
responsabilidade nos termos da Lei Geral de Prote¢ao de Dados Brasileira, Lei 13.709/2018 e de
outras de mesma natureza nacionais € internacionais, incluindo mas nao se limitando a GPDR.
A CONTRATANTE assume compromisso, por si e seus diretores, advogados, colaboradores e
prepostos, manter absoluto sigilo e tratar com controles equivalentes ao da CONTRATADA,
quanto a todas as informacdes e dados sigilosos ou privados, incluindo dados pessoais de
colaboradores da CONTRATADA, obtidos no desempenho de suas atividades ou fornecidos em
decorréncia do seu relacionamento com a CONTRATANTE, ndo podendo divulgar nem
repassar, de forma direta ou indireta, a qualquer outro terceiro ou para o exterior, a nenhum titulo.
Para fins do relacionamento entre CONTRATADA ¢ CONTRATANTE, compreende-se por
informacgdes sigilosas e dados pessoais privados, que ndo podem ser divulgados ou repassados
sob nenhuma forma ou pretexto, qualquer informagdo obtida, revelada ou relacionada com as
partes contratantes ou com o objeto dos contratos celebrados entre as Partes, assim como as

v 4
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informacdes e dados por elas desenvolvidos, individualmente ou em conjunto, sejam de natureza
pessoal, individual, técnica, comercial, juridica ou financeira, ou ainda de qualquer outra
natureza. Devendo tais informagdes e dados serem classificados e mantidos protegidos em
equivaléncia aos controles da CONTRATADA.

15.4. Sao consideradas informacdes sigilosas, para os efeitos deste instrumento, todas e quaisquer
informacdes e dados pessoais sobre pessoas naturais, sem exce¢do, que 0 CONTRATANTE
obtiver ou tiver acesso em relacdo aos PACIENTES, terceiros ¢ funcionarios da
CONTRATADA, sejam atuais, potenciais ou em prospeccao, nos termos definidos na lei
13.709/2018. Transferindo-se por meio deste instrumento a obrigagdo do CONTRATANTE
destruir tais dados e fornecer evidéncias desta destrui¢do ao final da vigéncia do contrato, ndo
ocorrendo renovagao ou prorroga¢ao do mesmo.

15.5. A CONTRATADA devera obrigar-se a restituir ou destruir, conforme orientagdo da
CONTRATANTE, todos os materiais, bases de dados e arquivos de dados que estiverem em seu
poder, sem nenhuma excec¢ao, incluindo resumos, copias de documentos, midias ou outras formas
que possam conter informacdes consideradas sigilosas ou pessoais privadas, a qualquer tempo
quando demandado pela CONTRATADA, ou no término dos contratos celebrados com a
CONTRATANTE, independentemente de qual tenha sido a causa e de quem tenha provocado a
rescisao ou término do contrato.

15.6. O CONTRATADO devera registrar, apurar e comunicar tempestivamente quaisquer situagoes
de vazamentos de dados sensiveis ou pessoais privados da CONTRATANTE, incluindo em seu
comunicado a extensao do vazamento, as agdes que ja tomou e as acoes que pretende tomar sobre
o assunto, incluindo a existéncia de Cyber seguros e outros controles do género.

15.7. A violagdo ao dever de prote¢dao adequada, sigilo, confidencialidade e comunicacao tempestiva
sobre incidentes e vazamentos deste tipo de dados, sujeita 0 CONTRATADO a responder pelas
perdas e danos a que der causa, sem prejuizo da sua responsabilidade civil, criminal e da imediata
rescisdo de qualquer contrato celebrado com a CONTRATANTE, caso ainda em vigor.

15.8. Recomenda-se, ainda, que CONTRATADO e a CONTRATANTE emitam, anualmente,
comunicados para seus colaboradores, fornecedores, ex-fornecedores e ex-colaboradores para
que, caso ainda detenham acessos ou copias de dados pessoais sensiveis € ndo estejam mais
atuando profissionalmente com estes dados, que os mesmos sejam devolvidos, destruidos ou que
as permissoes sejam removidas. Advertindo que a partir do comunicado a manuten¢ao do acesso
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a tais dados constitui-se acesso ou uso ndo autorizado de dados, nos termos da Lei 13.709/2018.

16. CONFIDENCIALIDADE

16.1. As partes se comprometem a manter sob sigilo todas as informagdes, dados e documentos
(eletronicos, escritos ou verbais) que venham a ter acesso em razao deste contrato, obrigando-se,
ainda, a ndo permitir que os seus advogados, empregados ou terceiros sob a sua responsabilidade
facam uso destes dados e informagdes para fins diversos do objeto deste contrato.

16.2. E expressamente vedada divulgagio de quaisquer informagdes deste CONTRATO sob a forma
de imagem, video ou texto por parte do CONTRATADO e/ou seus subcontratados seja de cunho
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de propaganda comercial ou entretenimento nos mais diversos meios de comunicag¢ao, midias
e/ou redes sociais.

16.3. A quebra de confidencialidade ora pactuada sujeitara a parte violadora ao pagamento de multa
ndo compensatoria correspondente a 10% (dez por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo
de indenizacdo por perdas e danos devidamente comprovados.

16.4. A CONTRATADA concorda e reconhece que as Informagdes Confidenciais sdo de unica e
exclusiva propriedade da CONTRATANTE e que, no término da relagdao entre as Partes, deve
imediatamente devolver todas as informacdes e suas respectivas copias, caso tais Informagdes
Confidenciais estejam em documentos, para a CONTRATANTE.

17. ANTICORRUPCAO

17.1. As PARTES declaram que sdo adeptas das praticas anticorrupgao, razao pela qual ndo toleram
qualquer ato de exigéncia, insinuagdo, aceite ou oferecimento de qualquer tipo de favor,
beneficio, doacdo e gratificacdo para si ou para terceiros, incluindo prepostos, advogados,
empregados, colaboradores etc., como contrapartida a obtencdo de vantagens ou favorecimentos
indevidos em favor de quem quer que seja, inclusive de pessoas ligadas ao poder publico, aos
fornecedores, clientes e concorrentes.

18. RESCISAO

18.1. As PARTES poderao rescindir o presente contrato, independentemente de procedimento judicial
ou extrajudicial, sem que caiba a outra parte o direito a qualquer indenizagdo, caso venham a:

18.1.1. Ceder, transferir ou caucionar a terceiros, no todo ou em parte, os direitos e obrigacdes
assumidos neste contrato, sem prévia e expressa autorizagao da outra parte, por escrito;

18.1.2. Deixar de cumprir quaisquer clausulas contratuais e seus anexos, ou de observar as instrugdes
contidas neste instrumento e as regras da boa técnica;

18.1.3. Entrar em processo de dissolu¢do ou faléncia;

18.1.4. Por culpa ou por desidia profissional comprovada;

18.1.5. Proceder a alteragdao social ou modificagao de sua finalidade ou estrutura, transformacao,
fusdo, cisao ou incorporagdao, de modo que o cumprimento das disposi¢des contratuais possa
vir a ser prejudicado.

18.1.6. Mediante acordo entre as partes;

18.1.7. De forma unilateral, desde que a parte interessada notifique por escrito a parte contraria, com
no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia sua intengao;

18.2. Rescindido o contrato pelos motivos supracitados, podera a CONTRATANTE entregar a
execugdo dos servigos a quem lhe convier, independentemente de qualquer consulta ou
interferéncia da CONTRATADA, que respondera na forma legal e contratual pela infracdo que
tenha dado lugar a rescisdo em causa.

18.3. Decorrido este prazo, o presente contrato ficard definitivamente encerrado, nada mais podendo
reclamar, uma da outra, excetuando-se:

18.3.1. O pagamento dos servi¢os executados pela CONTRATADA até a data do encerramento,
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mediante comprovagao efetiva destes, ainda que, proporcionais devidos em relacdo aos
servicos prestados até a rescisao;

18.3.2. Os débitos da CONTRATADA a CONTRATANTE efetivamente comprovados por ocasido
da rescisdo.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. A contratacao nao estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade
entre a CONTRATANTE e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas
pela CONTRATADA para a execucdo do objeto contratual, sendo a CONTRATADA a unica
responsavel por todas as obrigagdes ou encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e
seus profissionais ou contratados, previstos na legislagdo patria vigente, seja trabalhista,
previdencidria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

19.2. A CONTRATADA nao pode empregar menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

19.3.F vedada a subcontratagdo do objeto do presente Termo de Referéncia.

19.4.Toda e qualquer alteragdo e/ou modificagdo de forma qualitativa ou quantitativa dos servigos
somente poderdo ocorrer com o consentimento expresso € por escrito da CONTRATANTE,
mediante termo aditivo.

19.5.Qualquer tolerancia por parte da CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento das obrigacdes
ora assumidas pela CONTRATADA, ndo importard, em hipdtese alguma, em alteracao
contratual, novagao, transa¢cdo ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢des do
ajuste e podendo a CONTRATANTE exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

19.6.A CONTRATADA, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou
indireta, a CONTRATANTE, seus colaboradores ou terceiros, produzidos em decorréncia da
execucdo do objeto contratado, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se a
CONTRATANTE o direito de regresso na hipdtese de ser compelido a responder por tais danos
ou prejuizos.

19.7.A CONTRATADA guardara e fara com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informacgdes
ou documentos fornecidos pela CONTRATANTE ou obtidos em razao da execucao do objeto
contratual, sendo vedadas todas ou quaisquer reproducdes dos mesmos, durante a vigéncia do
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ajuste e mesmo apos o seu término.
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19.8.Todas as informagdes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pela CONTRATADA durante a execucao do objeto contratual serdo de exclusiva
propriedade da CONTRATANTE, nao podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou
veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE,
sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislagao.

Redeng¢do-PA, 12 de julho de 2024.

(O ntite y 1
OSWALDO JOSE MARCELINO NETO
Diretor Técnico-Assistencial do HRPA
Associagao de Saude, Esporte, Lazer e Cultura — ASELC/OSS

1. Ciente e de acordo,
2. Aprovo o presente Termo de Referéncia.

W
DAGMAR DUTRA
Diretora Geral do HRPA
Associacao de Saude, Esporte, Lazer e Cultura — ASELC/OSS
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N

HOSPITAL REGIONAL
PUBLICO DO ARAGUAIA|

ANEXO I - MODELO DE DECLARACOES

(As declaracoes devem ser encaminhadas no papel timbrado da empresa proponente,

devidamente assinada por seu representante legal).

1. DECLARACAO DE INCLUSAO DE TODAS AS DESPESAS NOS PRECOS

COTADOS

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita
, neste ato representada por seu
, expressa de que nos pregos

no CNPJ sob o n°
representante legal,

cotados estdo inclusas todas as despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o servigo
ofertado, sendo quaisquer tributos, despesas e custos diretos ou indiretos omitidos da proposta
ou incorretamente cotados considerados inclusos no prego, ndo podendo ser cogitado pleito de
acréscimo, a esse ou a qualquer titulo, devendo os servigos ser prestados sem Onus adicionais.

Cidade, data

Representante Legal
Empresa
CNPJ

v 4
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2. DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS PARA

HABILITACAO
A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob on°® , neste ato representada por seu representante
legal, , DECLARA, sob as penalidades cabiveis, a

inexisténcia de fatos impeditivos para sua habilitagdo neste processo seletivo, garantindo ainda estar
ciente da obrigatoriedade de informar acerca de ocorréncias posteriores.

Cidade, data

Representante Legal
Empresa
CNPJ
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3. DECLARACAO DE CUMPRIMENTO NORMAS RELATIVAS AO

TRABALHO DO MENOR
A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n° , heste ato representada por seu
representante legal, , DECLARA que cumpre

plenamente as disposi¢cdes normativas relativas ao trabalho do menor, contida na Lei n® 9.854,
de 27/10/1999 e na Constituicao Federal de 1988.

Cidade, data

Representante Legal
Empresa
CNPJ

01UBWINOOP Op dpepIonuUdINe e JeollieA eled wabew e sjpuRdSy

T
o]
7
>
w
I
>
N
a
[e)}
Q.
=5 O
53
o
ﬂ'n
< O
< =
S Q@
=5
g2
Q
o5
o
g5
QL o
QL
a1 =
N O
- O
th
S &
ISR
2 ©
=
S 5
N
o Qo
~N N
NN
o O
m—\
8 =
- O
o
2 S
g2
a0
N A
oo
o ©
kO—‘
o U
2 R
T o
N
o B
o o
o
w ©
o o
o o
@ @
a
o D
o1 ©
g
o ©
& 2
(&)
N
w
o
a
N
o
-y
a
[o)}
[ee)
N
O
[e)}

v 4

‘ GOVERNO DO Av. Brasil, n? 4244, Park dos Buritis - Redencgdo - Para
(Seauariade ‘* PARA Fone: (94) 3424-9500 www.hrpa.org.br



https://www.autentique.com.br/
https://valida.ae/5dd521cfc5af22674b8d15fbc17869eeda7eb036cea855c55

° DIRETORIA TECNICA
%ASELC %

CONTRATACAO DE SERVICOS MEDICOS

ASSOCIACAD DE SAUDE,

HOSPITAL REGIONAL

ESPORTE, LAZER E CULTURA PUBLICO DO ARAGUAIA|

Codigo: HRPA.INST.TR.005 Versdo: 001 Pagina 24 de 28

4. DECLARACAO DE SUJEICAO AOS TERMOS DO PRESENTE TERMO DE

REFERENCIA
A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n° , neste ato representada por seu
representante legal, , DECLARA que:

1. Aceita as condi¢des do presente Termo de Referéncia, bem como reconhece e aceita as
condigdes estabelecidas nas disposigdes técnicas, na minuta contratual ¢ demais condig¢des
estabelecidas pela Associacao de Saude, Esporte, Lazer e Cultura — ASELC/OSS.

2. No preco proposto estio inclusas todas as despesas com materiais e equipamentos, mao de
obra,transportes, leis sociais, ferramentas, seguro, todos os tributos incidentes e demais encargos,
enfim,todos os custos diretos e indiretos necessarios para a execugdo completa dos servigos
discrimina-dos nos projetos e na descri¢ao dos servigos relacionados no anexo.

3. Tem conhecimento de todos os detalhes técnico-operacionais ¢ da descri¢ao dos servigos e
que as informagdes fornecidas sdo satisfatorias e corretas para a execugao dos servigos dentro do
prazo previsto.

4. Fornecera a documentagdo complementar que lhe for solicitada.

5. Autoriza a CONTRATANTE a proceder quaisquer diligéncias junto as instalagdes da
empresa e sua contabilidade, bem como terceiros com os quais a empresa mantenha relagdes
comerciais em facedo objeto do presente Ato Convocatorio.

6. Fornecerd, no local de aplicagdo, toda a mao de obra, material e equipamentos compativeis
com objeto deste Ato Convocatorio.

7. Garante a veracidade das informagdes prestadas e constantes dos documentos que
apresentar, respondendo por qualquer falsidade ou inverdade nas mesmas.

Cidade, data

Representante Legal
Empresa
CNPJ
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ANEXO II
MODELO DE PROPOSTA FINANCEIRA
A Associagio De Saude, Esporte, Lazer e Cultura— ASELC —n° do Termo de Referéncia.

Proposta comercial que faz a empresa [RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE], com
sede [endereco completo], inscrita no CNPJ sob o n° [.......... ] e inscrigdo estadual n° [....], neste
ato representada por seu representante legal, sr. (a) [nome completo], inscrita no CPF/MF sob o
100 [ ], conforme abaixo.

Informamos abaixo proposta de precos, conforme especificagdes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia n® [....], para a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos médicos especializados na (s) especialidade (s) [INFORMAR A
ESPECIALIDADE] a serem executados nas dependéncias do Hospital Regional Publico do
Araguaia — HRPA, situado na Av. Brasil, 4244 - Park dos Buritis - Reden¢do — PA - CEP: 68.552-
735, sendo:

PLANILHA FINANCEIRA
QUANTIDADE
. ALOR ALOR
LOTE DESCRICAO DOS SERVICOS DE U1\\I]IT A(;u o (:]L 01;) AL
PLANTOES

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias a contar da data da apresentacao;
Local de execucao dos servicos: Conforme Termo de Referéncia;

GG0GG88909¢0qpP/BPR9698/ LOUIS LP]AY/92TIRGOI0 LZSPPS /88 BpljeA//:sdy
9677895102 LAEZ690P8E895R6EPY98IZS L8.Y/19/d9L L9t/ PST659Pa0915ea5qq [eulblio 4ad Op 9GZVHS YseH
01UBWINOOP Op dpepIonuaINe B JeolliaA eied wabew e sjpueosy

Pagamento: Conforme Termo de Referéncia;
Dados Bancarios: Bando: , Agéncia n° , Conta Corrente n°

, de de 2023.

Responsavel pela assinatura do contrato:

Telefone: ( ) , E-mail:

PROPONENTE [RAZAO SOCIAL]
CNPJ N° [...]

v 4
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ANEXO III - SLA - ACORDO DE NiVEL DE SERVICO
1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Fica estabelecido entre as partes Acordo de Nivel de Servigo o qual tem por objetivo medir
a qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA.

1.2. A medi¢ao da qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA sera feita por meio de
sistema de pontuacao, cujo resultado definira o valor a ser pago.

1.3. As situagdes abrangidas pelo Acordo de Nivel de Servico referem-se a fatos cotidianos da
execug¢ao do contrato, nao isentando a CONTRATADA das demais responsabilidades ou sangdes
legalmente previstas.

1.4. A CONTRATANTE podera alterar os procedimentos e metodologia de avaliagdo durante a
execucdo contratual sempre que o novo sistema se mostrar mais eficiente que o anterior € nao
houver prejuizos para a CONTRATADA.

2. DOS PROCEDIMENTOS

2.1. O Gestor do Contrato designado pela CONTRATANTE acompanhara a execucdo dos
servigos prestados, atuando junto ao preposto indicado pela CONTRATADA.

2.2. Verificando a existéncia de irregularidades na prestacao dos servigos, o Gestor do Contrato
notificard o preposto da CONTRATADA para que esta solucione o problema ou preste os
devidos esclarecimentos.

2.3. A notificacdo quanto a existéncia de irregularidades na execu¢ao do contrato, passiveis de
glosas, devera ser por escrito.

2.4. O Gestor do Contrato preenchera termo de notificagdo, relatando a ocorréncia, seu grau de
pontuacao, o dia e a hora do acontecido.

2.5. O termo de notificagdo serd apresentado ao preposto da CONTRATADA, o qual,
constatando a ocorréncia, deverd atestar de pronto, seu “visto” no documento, que ficard sob a
guarda do gestor do Contrato.

2.6. Havendo divergéncias quanto ao entendimento dos fatos, podera o preposto da
CONTRATADA registrar suas razdes de forma fundamentada.

2.7. Em até 05 (cinco) dias uteis posteriores a notificacdo, a CONTRATADA devera manifestar
suas argumentagoes face a Notificacdo da CONTRATANTE, que podera ser mérito de glosa na
fatura subsequente ao més da ocorréncia.

2.8. A CONTRATADA, de posse das informagdes repassadas pelo Fiscal do Contrato, emitira
fatura mensal relativa aos servigos prestados, abatendo do valor devido pela CONTRATANTE,
os descontos relativos a aplicacdo do Acordo de Nivel de Servigo, no que couber.

GG0GG88909¢£009/BPR9698/ LOUIS LP8AY/92TIBGO0 LZSPPS /88 BplleA//:sdy
9677895102 LAEZ690P8E895B6EPY98IZS L8.Y/19/d91L L9t/ PST659Pa091Gea5qq [eulblio 4ad Op 9GZVHS YseH
01UBWINOOP Op dpepIonuaINe B JeolliaA eied wabew e sjpueosy

3. DO SISTEMA DE PONTUACAO
3.1. O sistema de pontuagdo destina-se a verificar, por meio de amostragem, a qualidade dos
servicos da CONTRATADA.
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3.2. Para cada item de OCORRENCIA em caso de incidéncia da CONTRATADA, sera atribuido
o valor da infracao.

OCORRENCIAS VALOR DA
(Analise mensal) INFRACAO
Treinamentos: participacdo < 75% nos treinamentos previamente acordados,
conforme cronograma estabelecido pela CONTRATANTE. 1
Reunido de Gestdo: participacdo < 80% em reunides de Gestao. 1 an:I)_
£
Reunido de Comissdo: participacdo < 80% em reunides de comissdes &
(Qualidade, Seguranca do Paciente, Riscos ¢ Compliance, Analise ¢ Revisao )
de Prontuarios, Intra-Hospitalar de Doagdo de Orgios e Tecidos para ] :5,
Transplantes, Controle de Infec¢do Hospitalar, Comissao de Hemovigilancia, 1 E é @
Comissdo de Analise de Obito, multiprofissional de Terapia Nutricional), § 3 %
quando solicitado pela diretoria. % % ;
Assinatura Digital: pendéncia de assinatura digital em registros nos ;_)?h g 3
prontuarios de pacientes referente ao més de servigo prestado. Sera avaliado 1 g a8
no 10° dia do més subsequente a prestacdo do servigo. N g §h
Documentagdes: ndo entrega da documentagdo completa exigida dos E ) ;
profissionais no prazo estabelecido. 2 § § g
352
3XE
Entrega de documentagdes mensais: Escala prevista: até¢ o 25° dia de cada g0 i
més; Escala realizada, Relatério de Atividades/Gerencial, Certiddes Vigentes ) % § §
e Declaragdao de Nao Retencdo de INSS: até o 10° dia do més subsequente a S © 2
prestagdo do servigo. g e ‘3
Plantdo Descoberto: falta gravissima, independentemente do nimero de 3 g%o
faltas e/ou horas descobertas. A
&
=
4. DA FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO §
4.1. A pontuagdo para cada ocorréncia serd atribuida uma unica vez no periodo avaliado, ®
conforme os critérios definidos. S

4.2. Para fins de defini¢do do percentual para aplicagdo da glosa, serd considerado a soma das
pontuacdes atribuidas as ocorréncias produzidas no periodo de avaliacdo, podendo atingir o
maximo de 13 pontos, conforme tabela 2.

4.3. Informamos que para aplicacdo do percentual de glosa, serd concedido caréncia de 60
(sessenta) dias a partir do inicio das atividades, considerando a transicdo e implantagao dos
servigos contratados.

v 4
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4.4. Durante este periodo, as medi¢des serdo realizadas para fins de controle da
CONTRATANTE.

Pontuacao Ajuste no pagamento
1 a2 pontos | Desconto de 0,1% sobre o valor total da fatura mensal. Caso no més anterior
nao tenha pontuado, ndo sera aplicado desconto.

3 a5Spontos | Desconto de 0,2% sobre o valor total da fatura mensal.

6 a 8 pontos | Desconto de 0,4% sobre o valor total da fatura mensal.

9 a1l pontos | Desconto de 0,5% sobre o valor total da fatura mensal.

>12 pontos Desconto de 2% sobre o valor total da fatura mensal sem prejuizo de
avaliagdo pela CONTRATANTE, de rescisao contratual.
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