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HOSPITAL REGIONAL PUBLICO DO ARAGUAIA - HRPA

EDITAL DE COLETA DE PRECOS N° 010/2025
CONTRATO DE GESTAO SESPA N° 003/2025-PROCESSO N° 2025/514087

A Organizacdo Social ASSOCIAGAO DE SAUDE, ESPORTE, LAZER E
CULTURA, doravante denominada ASELC, instituida nos termos da Lei N° 5.890, de 19
de julho de 1996; regulamentada pelo Decreto n® 3.876, de 21 de janeiro de 2000; e
qualificada com Organizacao Social através do Decreto n® 2,104, de 11 de junho de 2018,
publicado no Diario Oficial do Estado do Para em 12/06/2018, em observancia aos
principios da legalidade, moralidade, probidade, operacionalidade, economicidade e busca
permanente de a serem adotados nos Hospitais sob gestdo da ASELC, com fulcro no seu
Regulamento Para Contratagdo de Obras e Servigos, Aquisi¢do, Controle e Alienagéo de
Bens e das Compras de Materiais, regulamento que estabelece as normas para aquisi¢ao
e alienacao de bens e para contratacdo de obras e servicos no ambito da ASELC, vem
tornar publica a presente Selecdo de Fornecedores, na modalidade COLETA DE
PRECOS, pelo critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, em 26/06/2025,
conforme as clausulas e condigdes abaixo.

1. OBJETO DA SELEGAO

1.1. Contratacido de empresa especializada para o fornecimento continuo de pulseiras de
identificagao hospitalar e a locagao de 05 (cinco) impressoras térmicas dedicadas, servigos
de manutencao preventiva e corretiva das impressoras, bem como, o suporte técnico para a
plena operacao do sistema de identificacdo de pacientes, a fim de atender as demandas do
Hospital Regional Publico do Araguaia — HRPA, situado na Av. Brasil, 4244 - Park dos Buritis
- Redencgao — PA - CEP: 68.552-735, de acordo com as especificacdes contidas no Anexo |
- Termo de Referéncia 011/2025.

2. DA PARTICIPAGAO DA COLETA DE PREGOS

2.1. Poderao participar da presente selegdo as empresas interessadas cujo ramo de atividade
seja compativel com o objeto deste certame e que estejam devidamente regulares com
suas obrigagdes juridicas e fiscais, de acordo com as exigéncias deste Edital e Termo de
Referéncia anexo.

2.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se
enquadrem em uma ou mais das situa¢des a seguir:

a) Estejam sob faléncia, concordata, dissolug¢ao ou liquidacao;

b) Estejam em situacéo irregular perante as Fazendas Federal, Estadual, Municipal, INSS,
FGTS e Justica do Trabalho;

¢) Empresas que possuirem em seu Contrato Social finalidade ou objeto incompativel com
o objeto deste Edital.

d) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;
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Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;

DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA

. Os prestadores interessados, apés a divulgacdo do presente Edital, encaminharéo a

proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o preco até as 10h00 do dia 27 de junho
de 2025, juntamente com os documentos de habilitacdo descritos no item 6. A proposta
e os documentos deverdo ser entregues de forma fisica, devidamente assinada pelo
representante legal da empresa proponente, aos cuidados do Setor de Contratos do
HRPA, situado na Av. Brasil, 4244 - Park dos Buritis - Redengao — PA - CEP: 68.552-735,
ou para o endereco eletrénico contratos.hrpa@aselc.org.br, com a referéncia a “Edital
de Coleta de Precos n°® 010/2025”.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente no fornecimento dos itens objeto da contratagao;

.Os precos ofertados, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nido lhe

assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omisséo ou
qualquer outro pretexto.

A apresentacgdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes
nela contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar os servicos nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

. A proposta de pregos devera ser preenchida em lingua portuguesa e estar digitada com

clareza, em 01 (uma) via, sem emendas, rasuras, borrdes, acréscimos ou entrelinhas, em
papel timbrado da empresa proponente, contendo a razao social, inscricdo, CNPJ/MF e
endereco completo da proponente, devidamente assinada e rubricada em todas as folhas
pelo representante legal da proponente, e ser dirigida a ASELC/HRPA.

A proposta da proponente devera fazer referéncia ao Edital de Coleta de Preg¢os n°
010/2025 e conter a especificagao clara e completa da prestacao de servigos, obedecida
a mesma ordem constante do Termo de Referéncia 011/2025, sem conter alternativas
de precgos, ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a ter mais de um
resultado.

4.2.1.Entende-se por especificagao clara e completa da prestagéo de servigos o detalhamento

4.3.

do objeto, os quantitativos dos servigos/produtos a serem executados/fornecidos e

demais condi¢des gerais de prestagao/fornecimento dos servigos/produtos que deverao

constar da proposta da proponente.
Na formulagao da proposta, a proponente devera computar todos os custos relacionados
com a prestacado/fornecimento dos servigos/produtos, tais como: custos diretos e
indiretos, tributos incidentes, encargos sociais, encargos trabalhistas, fretes, seguros,
lucros e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e do Termo
de Referéncia anexo, sendo quaisquer tributos, despesas e custos diretos ou indiretos
omitidos da proposta ou incorretamente cotados considerados inclusos no preco, néo

v/
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podendo ser cogitado pleito de acréscimo, a esse ou a qualquer titulo, devendo os
servicos ser prestados sem 6nus adicionais;

4.4. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias
consecutivos, contados da data de abertura, sendo que, na falta de tal informagao, sera
considerado proposto o prazo citado nesta alinea.

4.5. O valor global da proposta devera ser expresso em numeros e por extenso.

4.6. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam
a Contratada.

4.7. Apbs a entrega das propostas, nao sera permitida qualquer alteragdo em seu contetdo
que possa influenciar no julgamento final, nem admitida a participacdo de qualquer
proponente retardatario.

4.8. Serao desclassificadas as propostas que apresentarem precos manifestamente
inexequiveis, simbolicos, com valor zero ou com precos excessivos, assim considerados
aqueles que superarem os pregos médios de mercado.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA DIVULGAGAO DO RESULTADO
5.1. Encerrado o periodo do envio das propostas, o julgamento sera feito pelo critério de
MENOR PRECO, sendo observadas as especificagdes técnicas e parametros minimos
de qualidade e quantidade definidos no Termo de Referéncia;
5.2. A analise das propostas visara ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste Edital
e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:
5.2.1.Cujo objeto ndo atenda as especificacdes, qualidade, quantidade, prazos e condicbes
fixados neste Edital,
5.2.2.Que contiverem cotacao de objeto diverso daquele constante neste Edital.
5.3. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Contratante,
podera haver a negociagao de condi¢cdes mais vantajosas.
5.3.1.Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta com preco compativel ao
estimado pela Contratante.
5.3.2.A negociagao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for
desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
para a contratacao.
5.4. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.4.1.Contiver vicios insanaveis;
5.4.2.Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no termo de referéncia;
5.4.3.Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pregco maximo definido
para a contratacao;
5.4.4.Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste edital ou seus
anexos, desde que insanavel.
5.5. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado no termo de referéncia.
5.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a
empresa comprove a exequibilidade da proposta.
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5.7. Em qualquer caso, concluida a negociagao, o resultado sera registrado e divulgado no
sitio do HRPA.

5.8. A proponente vencedora passara a fase de habilitagdo, onde serdo analisados os
documentos descritos no item 6 apresentados juntamente com a proposta.

6. DA FASE DE HABILITAGAO

6.1. Cabera a empresa proponente, nos termos do regulamento de Compras da ASELC,
comprovar e manter a regularidade juridica e fiscal da empresa, mediante os seguintes
documentos:

6.1.1.Da Habilitagao Juridica
a. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor com todas suas alteragdes
contratuais registrada na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, e,
no caso de sociedade por ag¢des, acompanhado de documentos da eleicdo de seus
administradores, além da cépia do Estatuto em vigor, devidamente registrado, conforme
legislagcao em vigor;
b. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), ou prova
de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
c. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativo
a sede ou ao domicilio da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto do certame;
d. Copia da cédula de identidade, CPF, e comprovante de endereco dos sdcios
administradores e/ou do representante legal signatario dos documentos, declaragdes e
Proposta Comercial e, quando procurador, também copia da procuragao;
e. Declaracao de optante do Simples Nacional, quando aplicavel;
f. Dados bancarios da empresa,;
g. Alvara de Localizagdo e Funcionamento.
h. Alvara Sanitario (ou Licenga Sanitaria) da empresa Proponente, expedido pela
Vigilancia Sanitaria Estadual ou Municipal;
i. Licenca Ambiental, quando aplicavel;

6.1.2.Da Regularidade Fiscal e Trabalhista

a. Certiddao Negativa de débitos e/ou Positiva com efeitos Negativos relativos aos
tributos federais e a divida ativa da Uniéo;

b. Certidao Negativa e/ou Positiva com efeitos Negativos relativos a Débitos Estaduais
e Municipais, da sede ou do domicilio da participante;

c. Certificado de Regularidade do FGTS (‘CRF’).

d. Certiddo Negativa e/ou Positiva com efeitos Negativos relativos a Débitos
Trabalhistas expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho — TST;

6.1.3.Da Qualificagao Técnica
a. Comprovacao de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da Coleta de Pregos, através
da apresentacao de um ou mais atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.
b. Comprovacao do registro dos produtos de higiene e limpeza junto a ANVISA.
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Se necessarios a completa avaliagdo do fornecedor/prestador, a critério da Diretoria de
Administracdo e Financgas, outros documentos poderdao ser solicitados para melhor
avaliacdo da proposta.

Todos os documentos deverao estar em plena validade na data da apresentacéo,
com data de expedigdo ndo superior a 30 (trinta) dias;

Toda a documentacao apresentada pelos interessados, para fins de habilitagao,
devera pertencer a empresa (filial ou matriz) que efetivamente prestara os servigos objeto
da coleta de pregos, ou seja, o numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) devera ser o mesmo em todos os documentos.

DA CELEBRAGAO DO CONTRATO

. Finalizado o procedimento de selegao, a Diretoria Administrativo-Financeira da ASELC

devera ratificar sua regularidade mediante a assinatura da autorizagdo para contratacao
do servigo.

. Ap6s a autorizagao da Diretoria, sera celebrado o contrato.
7.3.

Aprovada a proposta, a ASELC dara publicidade ao ato, divulgando no sitio a raz&o social
do proponente selecionado, o objeto do contrato e o prego praticado.

Este Edital de Coleta de Precos e seus respectivos ANEXOS serao partes integrantes do
Instrumento Contratual a ser assinado entre a ASELC/HRPA e o proponente vencedor,
no qual ficara estabelecido que o Foro da Cidade do Redencdo - PA sera o unico
competente para dirimir todas e quaisquer duvidas oriundas dos termos da presente
Coleta de Precos e respectivo contrato.

RECURSOS

. Declarado o vencedor, os participantes poderao em até 03 (trés) dias para interpor as

razdes de recurso, contados a partir da data de publicacido do resultado da selecao.

O recurso sera dirigido a Diretoria Administrativa e Financeira, a qual proferira decisdo no
prazo de até 03 (trés) dias uteis.

Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia,
a Diretoria entender conveniente a suspensao dos efeitos da decisao recorrida.

Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES
Comete infracdo administrativa o fornecedor que:

a. Dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a contratante, ao
funcionamento dos servigos ofertados pela contratante;
Dar causa a inexecugao total do contrato;

¢. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

d. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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f. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da Coleta de Pregos

sem motivo justificado;

g. Apresentar declaragcdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar

declaracao falsa durante a sele¢ao ou a execucéo do contrato;

h. Fraudar a selegao ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

h

HOSPITAL REGIONAL
PUBLICO DO ARAGUAIA

i. Comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

j.  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

9.2. O prestador que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

9.2.1.Adverténcias: Serao aplicadas nos termos do inciso |, do item 11.2 do termo de

referéncia anexo;

9.2.2.Multas: Serao aplicadas nos termos do inciso Il, do item 11.2 do termo de referéncia

anexo;

9.2.3.Suspensao ou impedimento de contratar com a ASELC: A penalidade sera aplicada

nos termos do inciso Ill, do item 11.2 do termo de referéncia anexo;

10. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

10.1. Qualquer interessado é parte legitima para solicitar esclarecimentos em relagédo ao
presente Edital, ou ainda para impugnar este, antes do encerramento do certame, por
meio de protocolo fisico aos cuidados do Setor de Contratos do HRPA situado na Av.
Brasil, 4244 - Park dos Buritis - Redencao — PA - CEP: 68.552-735, no horario das 08:00
as 18:00, ou endereco eletronico, enderegcado a contratos.hrpa@aselc.org.br, com a

referéncia “Esclarecimentos/Impugnacéao ao Edital de Coleta de Pregos n° 010/2025)”.
10.2. Somente quando o acolhimento da impugnacao implicar alteragdo do edital capaz de
afetar a formulagdo das propostas sera designada nova data para a realizagdo do

certame.

11. DO CRONOGRAMA

ETAPAS DATA
Divulgacao do Termo de Referéncia 26/06/2025
Apresentacao da Proposta Comercial 27/06/2025
Divulgacéo do Resultado 30/06/2025
Inicio do Contrato 01/07/2025

12.DISPOSIGOES FINAIS

12.1. O presente Edital ndo obriga a ASELC a assinar o respectivo contrato com o
concorrente, sendo facultado a ASELC revoga-lo, a qualquer tempo, inclusive antes da

assinatura do Contrato.
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12.2. A ASELC podera, quando o convocado ndo apresentar a documentagao ou assinar
o contrato no prazo e condigdes estabelecidos neste instrumento, convocar os proponentes
remanescentes, na ordem de classificagdo, ou revogar o presente Edital.

12.3. As empresas que vierem a participar deste Edital de Coleta de Pregos concordam
com todas as condigdes aqui estabelecidas, como também estdo cientes de que as
decisdes da Diretoria da ASELC estardo amparadas no Estatuto Social, no Regimento
Interno, nas Normas Internas e do Regulamento de Contratagdes, Compras e Alienacdes
da ASELC.

12.4. O presente Edital de Coleta de Precos podera ser revogado ou anulado, no todo ou
em parte, desde que por decisao devidamente fundamentada;

12.5. A empresa participante é responsavel pela veracidade e legitimidade das informagodes
e documentos que fornecer, em qualquer fase da Coleta de Pregos e execucao de seu
objeto, sob pena de nulidade da sua participagdo no processo;

12.6. A execucao de qualquer trabalho em desacordo com as especificagbes necessitara
de autorizagao antecipada e escrita do ASELC.

12.7. Esclarecimentos sobre este Edital de Coleta de Pregos serdo prestados pelo Setor
de Contratos do HRPA através do e-mail contratos.hrpa@aselc.org.br .

12.8. S&o partes integrantes desta Coleta de Preco os anexos relacionados a seguir:

Redencgao — PA, data da assinatura eletronica.

SIGNATARIO

g
Dagmar M. P.S. Dutra
Data 26/06/2025 17:26

DAGMA T JUTRA
Diretora Hospitalar do HRPA

Associagao de Saude, Esporte, Lazer e Cultura — ASELC/OS0053
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TERMO DE REFERENCIA N° 011/2025/HRPA/ASELC-0SS
CONTRATO DE GESTAO SESPA N° 003/2025-PROCESSO N° 2023/514087

1. DO OBJETO

1.10 presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento continuo de pulseiras de identificagdo hospitalar e a locagao de 05 (cinco) impressoras
térmicas dedicadas, os servigos de manutencao preventiva e corretiva das impressoras, bem como o
suporte técnico para a plena operagao do sistema de identificacdo de pacientes, a fim de atender as
demandas do Hospital Regional Publico do Araguaia — HRPA..

1.2A solucédo devera garantir a segurancga, a agilidade e a precisdo na identificagdo dos pacientes e
acompanhantes, desde o momento da admissédo até a alta, em todas as unidades e setores da
CONTRATANTE.

2. DA FUNDAMENTAGAO
2.1. Justificativa da contratagao
2.1.1. A contratacdo de uma solucéo integrada de fornecimento de pulseiras de identificacao hospitalar
e locacdo de impressoras dedicadas € fundamental e estratégica para a CONTRATANTE, visando
aprimorar significativamente a seguranga do paciente e a eficiéncia dos processos operacionais.
2.1.2. Atualmente, a identificagao precisa e inequivoca do paciente é reconhecida mundialmente como
uma das metas de seguranga do paciente, conforme preconizado por 6rgaos reguladores nacionais e
internacionais. A utilizagdo de pulseiras de identificagdo padronizadas e com informagdes claras e
legiveis reduz drasticamente o risco de erros de medicacdo, procedimentos incorretos, transfusbes
incompativeis e outras falhas que podem comprometer a saude e a vida dos pacientes.
2.1.3. A locagao das impressoras, por sua vez, elimina a necessidade de um alto investimento inicial na
aquisicéo desses equipamentos. Além disso, garante que a CONTRATANTE tera acesso a tecnologia
atualizada, com manutencéo preventiva e corretiva inclusa no servigo, assegurando a disponibilidade
continua dos equipamentos e minimizando interrup¢des nas rotinas de identificagdo. Isso otimiza os
recursos financeiros e operacionais, permitindo que a equipe de Tl e manutengdo interna foque em
atividades mais criticas.
2.1.4. Ademais, a manutengao da infraestrutura tecnolégica constitui um grande desafio, devido a veloz
evolugdo dos componentes de Tl, novas exigéncias da organizagéo e, em particular, a necessidade de
investimentos significativos, que devem ser feitos sempre que os equipamentos se tornam obsoletos.
2.1.5. O fornecimento continuo das pulseiras, por sua vez, assegura a padronizagdo dos insumos, a
qualidade e a durabilidade do material (resisténcia a agua, produtos quimicos e atrito), e a legibilidade
da impressao por todo o periodo de internagcdo do paciente. A padronizacdo também facilita o
treinamento da equipe e a integragdo com os sistemas de informagao hospitalares.
2.1.6. O Hospital Regional Publico do Araguaia - HRPA é uma instituicdo de saude 100% SUS e que
presta atendimento de média e alta complexidade a populagao da regido sul do Para, sendo importante
destacar que a aludida unidade hospitalar Acreditada pela ONA em Nivel |, e que esta em processo de
manutengao de acreditagdo junto a aludida instituigao.
2.1.7. Neste diapaséo, é de extrema relevancia a presente contratagdo vez que esta visa o atendimento
das seguintes normativas:
I.Meta Internacional de Seguranga do Paciente (OMS/WHO): Meta 1 - Identificar corretamente
o paciente. Esta meta é o alicerce para todas as demais a¢des de seguranga. A utilizagdo de
pulseiras de identificacdo é a principal estratégia para garantir que o paciente correto receba o
cuidado correto;
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Vadador

Il.Protocolos de Seguranga do Paciente definidos pela Politica de Seguranga do Paciente do HRPA
— PI.LASELC.NQSP.002, que trata da identificacdo segura dos usuarios, bem como ao POP do
HRPA.NSPGR.POP.001 — Identificagdo correta do Paciente;

[I.RDC 36/2013 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria: O inciso 1V, do art. 8° da referida
norma institui agdes para a seguranga do paciente em servicos de saude, em especial o Plano
de Seguranga do Paciente em Servigos de Saude;

IV.Portaria 529/2013 do Ministério da Saude, a qual institui o Programa Nacional de Seguranc¢a do
Paciente (PNSP). As pulseiras de identificacdo € um dos instrumentos importantes para
atendimento dos aludidos protocolos e normativas e mitigagdo dos riscos de erros decorrentes
da identificacao e registros dos usuarios da saude.

V.Portaria MS n°® 1.377/2013: Aprova os Protocolos de Seguran¢a do Paciente, baseados nas
metas internacionais, e que s&o de observancia obrigatoria.

VI.Protocolo de Identificagdo do Paciente: Este protocolo é diretamente aplicavel. Ele estabelece a
necessidade de usar no minimo dois identificadores (nome completo do paciente e data de
nascimento, por exemplo) nas pulseiras e em todos os documentos e processos assistenciais.
Também orienta sobre o momento da identificagdo, a manutengdo da pulseira, e os
procedimentos em caso de perda ou ilegibilidade.

3. DAS ESPECIFICAGOES DOS FORNECIMENTO E LOCAL DE ENTREGA

3.1 A Contratada devera assegurar o fornecimento dos insumos e equipamentos, garantindo o sistema
adequado de identificagdo dos pacientes.

3.1.1 Especificagoes das pulseiras: As pulseiras deverdo ser de material resistente, ndo toéxico,
hipoalergénico, livre de latex e biocompativel, adequado para uso continuo em pele humana, inclusive
de neonatos e idosos. Deveréo ser a prova d'agua, resistentes a produtos quimicos comuns em ambiente
hospitalar (alcool, clorexidina, sabdo) e a atritos, garantindo a integridade da impresséo por todo o
periodo de internagao do paciente.

3.1.2 Deveréao ser fornecidas em, no minimo, trés tamanhos: adulto, pediatrico e neonatal e coloridas
para identificagdo de risco (ex: amarela para queda, vermelha para alergia), permitindo a impresséo de
informagdes e coédigos de barras com alto contraste e legibilidade, auxiliando o gerenciamento de
medicamentos, exames e todo o histdrico do paciente no hospital. Além disso, deve ter um sistema de
lacre inviolavel representando maior seguranga para o paciente e o hospital (fechamento por clamps).
As pulseiras de identificagdo serdo impressas diretamente na impressora cedida em COMODATO.
3.1.3 As pulseiras deverdo ser fornecidas em rolos ou caixas que garantam sua protecdo contra
contaminagao e danos, compativeis com as impressoras a serem fornecidas.

3.1.4 As pulseiras deverao possuir registro/cadastro na ANVISA, conforme RDC ANVISA n° 665/2022
ou norma substituta, e apresentar certificagdes de qualidade e seguranca

3.2 Especificagdes da impressora: As impressoras deverao ser térmicas diretas ou por transferéncia
térmica, de alta resolugdo (minimo de 203 dpi), projetadas para impressdo de pulseiras hospitalares,
garantindo durabilidade e legibilidade da impressé&o.

3.2.1 A quantidade de impressoras a serem locadas e seus respectivos pontos de instalagado serao
definidos pela CONTRATANTE, de acordo com seu fluxo de trabalho e volume de atendimentos.

3.2.2 Nessa modalidade, a manutengao, suporte e integracdo da impressora dentro do sistema seréo
de responsabilidade da empresa, sem necessidade de compra do equipamento ou pagamento de
qualquer outro valor de aluguel.

3.2.3 As impressoras deverao possuir opgdes de conectividade compativeis com a infraestrutura da
CONTRATANTE (USB ou Ethernet/rede RJ45), permitindo facilmente a integragdo e gerenciamento
centralizado ou local

Fone: (94) 3424-9500 www.hrpa.org.br
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3.2.4 A impresséao é térmica, feita através da cabeca de impressado da impressora e por isso nao ha
necessidade de compra de cartuchos, tonner ou ribbons de tinta, SENDO O UNICO INSUMO O ROLO
DAS PULSEIRAS.

3.2.5 A Contratada devera realizar as manutengdes preventivas periédicas nas impressoras, conforme
cronograma ajustado entre as partes, e de acordo com o manual do equipamento, incluindo limpeza,
calibragao e substituicao de pecas de desgaste natural, para garantir a vida util dos equipamentos e a
qualidade continua da impressao.

3.2.6 A Contratada devera realizar as manutencgoes corretivas para falhas e defeitos nas impressoras,
sem custo adicional para a CONTRATANTE, em até 24 (vinte e quatro) horas apdés a abertura do
chamado. Em casos de impossibilidade do reparo do equipamento, a contratada devera providenciar a
substituicdo do equipamento em até 48 (quarenta e oito) horas apds a abertura do chamado.

3.3 Suporte Técnico e treinamento

3.3.1 A Contratada devera disponibilizar o canal de suporte técnico (telefone, e-mail) para sanar duvidas
operacionais e auxiliar na resolugao de problemas basicos. Fornecimento de treinamento inicial para as
equipes usuarias (enfermagem, recepgéo) e para a equipe de TI/Engenharia Clinica da CONTRATANTE
sobre a operagdo, carga de suprimentos, limpeza basica e solugdo de problemas comuns das
impressoras.

3.4 Prazo e local de entrega

3.4.1 A Contratada devera realizar a entrega das pulseiras e impressoras no Hospital Regional Publico
do Araguaia — HRPA, HRPA situado na Av. Brasil, 4244 - Park dos Buritis - Redencdo — PA - CEP:
68.552-735, em até 10 (dez) dias da emissao da Ordem de Compras pela Contratante, estando todos os
custo relativos ao fornecimento inclusos nos valores dos produtos/locagéao.

4. DAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS

4.1 Sao obrigacoes da CONTRATADA

411 A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagbes constantes no Termo de Referéncia e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugao do objeto e, ainda:

4.1.1.1 Fornecer as pulseiras de identificagdo hospitalar conforme as especificagdes técnicas detalhadas
neste Termo de Referéncia, garantindo a qualidade, durabilidade, biocompatibilidade e seguranca dos
materiais.

4.1.1.2 Garantir que todas as pulseiras e, se aplicavel, as impressoras possuam registro/cadastro valido
na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), conforme a RDC ANVISA n°® 665/2022 ou norma
que a substitua, e apresentar a documentagao comprobatéria sempre que solicitada.

4.1.1.3 Assegurar a legibilidade e a durabilidade da impressédo nas pulseiras por todo o periodo de
internagdo do paciente, mesmo sob exposi¢do a agua e produtos quimicos comumente utilizados em
ambiente hospitalar.

4.1.1.4 Atender aos telefones informados na proposta, no horario das 08:00 as 18:00, bem como
responder aos e-mails da fiscalizagdo no prazo maximo de 48 horas Uteis, cujo enderego eletrénico
também deve ser disponibilizado em proposta. Quando a empresa se eximir em responder a e-mails ou
atender aos telefones por 05 (cinco) dias consecutivos, o fiscal devera certificar em expediente préprio
as informagdes pertinentes, como hora e dia do contato e anexacédo dos e-mails, solicitando a abertura
de processo administrativo para apuragao de responsabilidade para eventual aplicagdo de penalidade.

Fone: (94) 3424-9500 www.hrpa.org.br
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4.1.1.5 A Contratada devera designar um preposto para representa-la durante a execugéo contratual. A
indicagao ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pela Contratante, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

4.1.1.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Aselc ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucao contratual pela Contratante, que ficara autorizada a descontar dos pagamentos devidos, o
valor correspondente aos danos sofridos;

4.1.2 Executar diretamente o contrato, sem a transferéncia de responsabilidades ou subcontratagdes
nao autorizadas expressamente por este Hospital,

4.1.3 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugéo do objeto;
4.1.4 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela fiscalizagdo ou pelo Hospital,
seja quanto a execugao dos servigos, seja quanto a parte burocratica.

4.1.5 Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificacdes, prazo e local
constantes neste Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardao as
indicagdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade.

4.1.6 Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢bes de habilitagédo e qualificagao exigidas no processo de coleta de pregos;

4.2 Sao obrigagoes da ASELC/HRPA

4.2.1 Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato, por representante(s) especialmente designado(s)
pela autoridade competente do CONTRATANTE;

4.2.2 Anotar em registro préprio informacdes acerca de falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas. e fixar
prazo para as devidas corregoes;

4.2.3 Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as exigéncias deste
Termo de Referéncia;

4.2.4 Permitir acesso dos empregados da contratada as suas dependéncias, para execugdo dos
servigos referentes ao objeto, quando necessario;

4.2.5 Contatar diretamente a CONTRATADA na ocorréncia de qualquer incidente que merega corregao;
4.2.6 Efetuar os pagamentos dos servicos nos prazos e condi¢cdes estabelecidos no Termo de
Referéncia;

4.2.7 Fornecer todos os esclarecimentos e informagdes que venham ser solicitados pela
CONTRATADA;

4.2.8 Aplicar as san¢gbes administrativas, quando se fizerem necessarias, garantindo o contraditério e a
ampla defesa.

4.2.9 Receber o objeto no prazo e condi¢gbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

4.2.10A Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugéo do presente Termo de Referéncia, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

4.3 Sao direitos da ASELC/HRPA:
é a) Solicitar, a qualquer tempo, os documentos que comprovem a manutengdo das condi¢ées de
contratagao e quaisquer outros documentos que comprovem a efetiva prestagao de servigos, €;
b) Impor sangdes, multas e glosas a Contratada por descumprimento parcial ou total as disposi¢ées do
Contrato.
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5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 Sustentabilidade

5.1.1 A CONTRATADA devera atender no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental de
acordo com as legislagdes vigentes e aplicaveis;

5.1.2 Na execugédo dos servigos, objeto dessa contratagao, a contratada devera selecionar materiais
com baixo impacto ambiental, reciclados ou reciclaveis, com otimizagdo dos produtos ou das técnicas,
de forma a obter maior eficiéncia no uso de energia e menor desperdicio de materiais, devendo adotar,
na execugao dos servigos, praticas de sustentabilidade ambiental, de descarte adequado de residuos
reciclaveis e de processos de reutilizagdo, que devera observar as boas praticas estabelecidas pelo
Plano de Logistica Sustentavel da contratante.

5.2 Subcontratacao
5.2.1 E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal do objeto da contratagao.

5.3 Da Vistoria Técnica
5.3.1 Nao ha a obrigatoriedade de realizagao de visita técnica para apresentagao da proposta.

5.4 Qualificagao Técnica

5.4.1 Apresentar comprovagao de aptiddo e/ou desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste TR mediante a apresentagéo de Atestado (s)
de Capacidade Técnica, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, para a qual tenha
prestado os servigos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A Contratante tera o direito de exercer ampla fiscalizacdo sobre a prestacdo dos servigcos objeto
do presente termo de referéncia, por intermédio do fiscal do contrato, ao qual devera a contratada facilitar
0 pleno exercicio de suas fungdes, ndo importando isso em supressdo ou mesmo atenuagédo das
responsabilidades desta, por quaisquer erros, falhas ou omissdes ocorridas.

6.2. O Fiscal do Contrato, diretamente ou através de auxiliares, exercera a fiscalizagao geral e total
dos servigos contratados, tendo como atribuigbes precipuas as seguintes:

6.2.1. Exigir da contratada a estrita obediéncia as estipulagbes deste termo de referéncia, a
documentacao a ele anexa e a melhor técnica consagrada pelo uso para a execugao dos servigos objeto
deste Instrumento;

6.2.2. Verificar o cumprimento pela Contratada das clausulas do contrato e adotar medidas necessarias
quanto a regularizagédo de eventuais transgressoes.

6.2.3. Dar permanente assisténcia aos servigos, na interpretagédo e na solu¢ao de problemas surgidos;
6.2.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;
6.2.5. Atestar a execugao dos servicos referentes as faturas e/ou notas fiscais a serem apresentadas;
6.2.6. A Fiscalizagdo cabera, ainda, determinar os prazos para cumprimento das exigéncias feitas;
6.2.7. Receber da contratada, documentacao pertinente ao servigo ou as questdes que envolvam o
servigco, sempre que solicitado em prazo maximo de 72 horas.

6.2.8. Permitir o livre acesso dos empregados da contratada para execugéo dos servigos;

6.2.9. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da contratada que
estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

6.2.10. Sustar os servigos, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que, a seu critério,
considerar esta medida necessaria a boa execugdo dos mesmos, ou a salvaguarda dos interesses Da
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CONTRATANTE. Quaisquer 6nus provenientes dessa rejeicdo serao de inteira responsabilidade da
CONTRATADA.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A contratada devera emitir a nota de produtos inerente aos pedidos dos kits de pulseiras, bem como
a fatura de locagao para as impressoras, conforme as ordens de compras emitidas pela Contratante, que
devera encaminhar ao setor fiscal do aludido contrato para atesto, juntamente com as certiddes de
regularidade fiscal, sendo, as certiddes de dmbito federal, estadual, municipal, trabalhista e certificado
de regularidade do empregador do FGTS, mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais.

7.2. O pagamento sera efetuado em até 10 dias apds o recebimento e atesto dos documentos fiscais,
por meio de transferéncia bancaria em conta a ser indicada pela contratada e/ou boleto bancario, apos
o recebimento definitivo dos servigcos, por meio do atesto do fiscal do contrato, apods verificada a
conformidade da execugao do contrato e a documentagao respectiva.

7.3. Caso ndo seja apresentada alguma certiddo e/ou seja identificada alguma pendéncia, a
CONTRATADA devera sanar a referida pendéncia, sob pena de a CONTRATANTE poder rescindir
unilateralmente o contrato, sem prévio aviso.

7.4. Na hipotese de a CONTRATADA entregar os documentos de cobranga em prazo que dificulte o
cumprimento do prazo pela CONTRATANTE, a data do vencimento para a realizagdo do pagamento sera
postergada por tantos dias correspondentes ao atraso da entrega do respectivo documento, acrescida
do prazo de 05 (cinco) dias uteis de que dispde a CONTRATANTE para realizar a conferéncia dos dados
constantes na referida documentagéo.

7.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal e/ou irregularidade na entrega dos servigcos, o
pagamento ficara suspenso até que a Proponente providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizagcéo da situagao, ndo acarretando
qualquer énus para o hospital.

7.6. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.7. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.8. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou,
ainda, circunstancia que impec¢a a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que
a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apos a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
CONTRATANTE.

7.9. Nenhum pagamento isentara a empresa das suas responsabilidades e obrigagdes, nem implicara
aceitacao definitiva do material/equipamento.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

9.1. Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

9.1.1. Os servigos a serem contratados sado caracterizados como comuns e enquadram-se na
classificagdo dos servigos continuos, para atendimento da necessidade do Hospital Regional Publico do
Araguaia — HRPA.

9.1.2. Nao obstante, o Regulamento Para Contratacdo de Obras e Servigos, Aquisicdo, Controle e
Alienacgao de Bens e das Compras de Materiais da Aselc, em seu art. 7°, dispde sobre a realizagao do
Sistema de Coleta de Precos, que sera realizado com a participagdo de no minimo 03 (trés)

Fone: (94) 3424-9500 www.hrpa.org.br
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fornecedores/prestadores, devendo ser autorizada a proposta mais vantajosa quantitativamente e ou
qualitativamente.

9.2. Das Propostas De Prego

9.2.1. A proposta de prego devera ser apresentada com valor unitario e total pelos servigos prestados,
conforme modelo constante no ANEXO I, parte integrante deste Termo de Referéncia.

9.2.2. A proposta devera estar em papel timbrado, redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo seu representante legal;

9.2.3. Devera conter a descrigdo do objeto e de todos os seus acessorios, contendo marca, modelo,
quantidade, prazo de entrega e de garantia, prego unitario e total, em moeda nacional, algarismo e por
extenso, devendo estar inclusas todas as despesas, tais como: impostos, taxas, hospedagem,
alimentagéo, fretes e outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre o precgo proposto;

9.2.4. Numero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ
do proponente, enderecos fisico e eletrdnico e telefone de contato, data de emissdo e nome completo e
identificacdo do responsavel.

9.2.5. Prazo de validade da proposta, n&o inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da apresentagao;
9.2.6. Conter a indicagcdo do banco, nimero da conta e agéncia, para fins de pagamento;

9.2.7. As propostas poderao ser entregues de forma fisica, devidamente assinada pelo representante
legal da empresa proponente aos cuidados do Setor de Contratos do HRPA situado na Av. Brasil, 4244
- Park dos Buritis - Redencao — PA - CEP: 68.552-735, ou poder&o ser encaminhadas para o e-mail
contratos.hrpa@aselc.org.br atendendo todos os requisitos previsto neste Termo de Referéncia.

9.2.8. Para a presente contratagao, o critério de avaliagdo das propostas sera o de Menor Pre¢o Global,
entre as propostas participantes.

9.2.9. Em conjunto a proposta, os participantes deverao apresentar a documentacdo necessaria para
habilitacao juridica, técnica e fiscal, especificados pela CONTRATANTE em Edital, bem como, atestado
de capacidade técnica, ficando a cargo da CONTRATANTE proceder com a analise necessaria para
validac&o da proposta e dos aludidos documentos.

9.2.10. Todos os documentos deverado estar em plena validade na data da apresentagéo.

10.RECURSOS FINANCEIROS

10.1. A presente contratacdo sera paga com os recursos oriundos do Contrato de Gestao n°® 003/2025,
— Processo n°® 2023/514087 cujo objeto é a administracdo e gestdo do Hospital Regional Publico do
Araguaia — HRPA, firmados entre a ASELC e a Secretaria de Estado de Saude do Para — SESPA.

DAS SANGCOES

11.1. Sem prejuizo da faculdade de rescisdo contratual, o contratante podera aplicar sangdes de
natureza moratoria e punitiva ao contratado, diante do ndo cumprimento das clausulas contratuais.
11.2. Serédo aplicadas as seguintes sang¢des pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes do
presente Contrato a CONTRATADA, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e da rescisdo do mesmo,
se for o caso:

I. ADVERTENCIAS: Serdo utilizadas em casos de infracdes leves, assim entendidas pela autoridade
contratante, desde que nado tenha acarretado prejuizos significativos ou alguma repercussao
negativa perante a execuc¢éo contratual e a ASELC.

ll. MULTAS: Serédo aplicadas para infragbes mais graves, assim entendidas pela autoridade
contratante, sob a o6tica do potencial lesivo ao objeto contratual, independentemente das medidas
cabiveis para ressarcimento ou indenizagdo a ASELC, sendo:

Fone: (94) 3424-9500 www.hrpa.org.br
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Vadador

a) COMPENSATORIAS: aplicadas no montante de até 2% sobre o valor da Nota Fiscal do més em que
a obrigacdo contratual foi descumprida, parcial ou integralmente, dentre as obrigagdes e demais
responsabilidades pactuadas;

b) MORATORIAS: aplicadas no montante de 0,2%, limitado até 2%, por dia de atraso sobre o valor
atualizado do contrato, no retorno a regularidade contratual apés a aplicagdo de Adverténcia ou Multa
Compensatéria, sem prejuizo de novas sangdes administrativas advindas da perpetuacdo da
conduta. A ndo regularizagao da documentacéo de habilitagdo exigida implicara em multa de 0,5%
sobre o valor total do contrato, sendo facultado a Administragdo convocar os proponentes
remanescentes.

lll. SUSPENSAO OU IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ASELC: Serdo aplicados
conjuntamente com a rescisao contratual e, se for o caso, com demais sansbes cabiveis, nos
seguintes prazos:

a) Por seis (06) meses nos casos em que o contratado incidir em 5 (cinco) penalizagdes no decorrer da
vigéncia contratual,

b) Por um (01) ano nos casos em que conduta negligente, imprudente ou imperita do contratado
resultarem em prejuizos ao cronograma, a qualidade ou a eficacia do servigo, por consequéncia
prejudicando o interesse publico protegido pela ASELC, desde que tais prejuizos sejam passiveis de
recuperacao.

IV. REINCIDENCIAS: Para reincidéncias especificas (mesmo item anteriormente descumprido), a cada
reincidéncia aplicar-se-a o dobro, do valor da multa por item descumprido.

11.3. As multas compensatéria e moratéria poderao ser aplicadas cumulativamente, sem prejuizo da

aplicagao da sangao de impedimento de licitar e de contratar.

11.4. A aplicacdo de sancdes ndo exime a CONTRATADA da obrigacéo de reparar os da- nos, perdas

ou prejuizos que sua conduta venha a causar ao erério publico.

11.5. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que

assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada que podera ser de diferido, no caso de

necessidade de providéncias de conteudo imediato.

11.6. A suspensao temporaria ensejara a rescisdo imediata do contrato pela CONTRATANTE.

11.7. A Contratante podera descontar o valor da multa, na sua totalidade, da fatura ou do saldo

remanescente relativo a avenga.

11.8. Se o valor a ser pago ao contratado nao for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferencga sera

descontada da garantia contratual, se houver.

11.9. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a

recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagao oficial.

11.10.A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da

conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a ASELC, observado o

principio da proporcionalidade.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. Aduragio inicial do contrato sera de 12 (doze) meses contatos a partir da assinatura do contrato,
e sera renovado, automatica e sucessivamente, por igual periodo, salvo se houver manifestagdo em
contrario entre as partes no prazo de 30 (trinta) dias antes do termo final.

12.2. A documentagdo legal exigida na fase de habilitagdo devera manter-se vélida na data da
assinatura do contrato, cabendo ao contratado apresentar, sempre que se fizer necessario, novos
documentos para substituirem os que tenham seu prazo expirado.

13. DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS
13.1. A CONTRATADA declara que conhece as leis, normas e boas praticas sobre o sigilo e tratamento
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de informacgdes confidenciais e privadas, especialmente os termos e obrigagdes constantes na Lei
13.709/2018, comprometendo-se por si, seus diretores, advogados, prepostos e empregados a manter,
nos termos da referida lei, o tratamento adequado e a protegdo sobre todas as informagdes, dados,
materiais e documentos da CONTRATADA, de seus PACIENTES, profissionais ou terceiros, a que venha
a ter acesso, voluntaria ou involuntariamente, por forca dos contratos celebrados entre as Partes,
obrigando-se a nao divulgar, vender, comunicar, ceder ou fazer uso de quaisquer dessas informagdes,
dados, materiais € documentos, sob pena de responsabilidade nos termos da Lei Geral de Protecao de
Dados Brasileira, Lei 13.709/2018 e de outras de mesma natureza nacionais e internacionais, incluindo
mas nao se limitando a GPDR.

13.2. A CONTRATANTE assume compromisso, por si e seus diretores, advogados, colaboradores e
prepostos, manter absoluto sigilo e tratar com controles equivalentes ao da CONTRATADA, quanto a
todas as informagdes e dados sigilosos ou privados, incluindo dados pessoais de colaboradores da
CONTRATADA, obtidos no desempenho de suas atividades ou fornecidos em decorréncia do seu
relacionamento com a CONTRATANTE, nao podendo divulgar nem repassar, de forma direta ou indireta,
a qualquer outro terceiro ou para o exterior, a nenhum titulo.

13.3. Para fins do relacionamento entre CONTRATADA e CONTRATANTE, compreende-se por
informagdes sigilosas e dados pessoais privados, que nao podem ser divulgados ou repassados sob
nenhuma forma ou pretexto, qualquer informagéo obtida, revelada ou relacionada com as partes
contratantes ou com o objeto dos contratos celebrados entre as Partes, assim como as informacgdes e
dados por elas desenvolvidos, individualmente ou em conjunto, sejam de natureza pessoal, individual,
técnica, comercial, juridica ou financeira, ou ainda de qualquer outra natureza. Devendo tais informacdes
e dados serem classificados e mantidos protegidos em equivaléncia aos controles da CONTRATADA.
13.4. S&o consideradas informagdes sigilosas, para os efeitos deste instrumento, todas e quaisquer
informacgdes e dados pessoais sobre pessoas naturais, sem exceg¢ao, que o CONTRATANTE obtiver ou
tiver acesso em relagdo aos PACIENTES, terceiros e funcionarios da CONTRATADA, sejam atuais,
potenciais ou em prospecg¢ao, nos termos definidos na lei 13.709/2018. Transferindo-se por meio deste
instrumento a obrigagdo do CONTRATANTE destruir tais dados e fornecer evidéncias desta destruigcao
ao final da vigéncia do contrato, n&o ocorrendo renovagéo ou prorrogagédo do mesmo.

13.5. A CONTRATADA devera obrigar-se a restituir ou destruir, conforme orientagdo da
CONTRATANTE, todos os materiais, bases de dados e arquivos de dados que estiverem em seu poder,
sem nenhuma excegao, incluindo resumos, copias de documentos, midias ou outras formas que possam
conter informagdes consideradas sigilosas ou pessoais privadas, a qualquer tempo quando demandado
pela CONTRATADA, ou no término dos contratos celebrados com a CONTRATANTE,
independentemente de qual tenha sido a causa e de quem tenha provocado a rescisao ou término do
contrato.

13.6. O CONTRATADO devera registrar, apurar e comunicar tempestivamente quaisquer situacdes de
vazamentos de dados sensiveis ou pessoais privados da CONTRATANTE, incluindo em seu comunicado
a extensdo do vazamento, as agdes que ja tomou e as agdes que pretende tomar sobre o assunto,
incluindo a existéncia de Cyber seguros e outros controles do género.

13.7. A violagdo ao dever de protecao adequada, sigilo, confidencialidade e comunicagao tempestiva
sobre incidentes e vazamentos deste tipo de dados, sujeita o CONTRATADO a responder pelas perdas
e danos a que der causa, sem prejuizo da sua responsabilidade civil, criminal e da imediata rescisdo de
qualquer contrato celebrado com a CONTRATANTE, caso ainda em vigor.

13.8. Recomenda-se, ainda, que CONTRATADO e a CONTRATANTE emitam, anualmente,
comunicados para seus colaboradores, fornecedores, ex-fornecedores e ex-colaboradores para que,
caso ainda detenham acessos ou copias de dados pessoais sensiveis e ndo estejam mais atuando
profissionalmente com estes dados, que os mesmos sejam devolvidos, destruidos ou que as permissdes
sejam removidas. Advertindo que a partir do comunicado a manutengao do acesso a tais dados constitui-
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se acesso ou uso nao autorizado de dados, nos termos da Lei 13.709/2018.

CONFIDENCIALIDADE

14.1. As partes se comprometem a manter sob sigilo todas as informagdes, dados e documentos
(eletrénicos, escritos ou verbais) que venham a ter acesso em razao deste contrato, obrigando-se, ainda,
a nao permitir que os seus advogados, empregados ou terceiros sob a sua responsabilidade fagam uso
destes dados e informagdes para fins diversos do objeto deste contrato.

14.2. E expressamente vedada divulgacdo de quaisquer informacdes deste CONTRATO sob a forma
de imagem, video ou texto por parte do CONTRATADO e/ou seus subcontratados seja de cunho de
propaganda comercial ou entretenimento nos mais diversos meios de comunicagéo, midias e/ou redes
sociais.

14.3. A quebra de confidencialidade ora pactuada sujeitara a parte violadora ao pagamento de multa
ndo compensatoria correspondente a 10% (dez por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo de
indenizagao por perdas e danos devidamente comprovados.

14.4. A CONTRATADA concorda e reconhece que as Informagdes Confidenciais sdo de unica e
exclusiva propriedade da CONTRATANTE e que, no término da relagdo entre as Partes, deve
imediatamente devolver todas as informagdes e suas respectivas coépias, caso tais Informagdes
Confidenciais estejam em documentos, para a CONTRATANTE.

ANTICORRUPCAO

15.1. As PARTES declaram que sdo adeptas das praticas anticorrup¢ao, razao pela qual ndo toleram
qualquer ato de exigéncia, insinuagdo, aceite ou oferecimento de qualquer tipo de favor, beneficio,
doacdo e gratificacdo para si ou para terceiros, incluindo prepostos, advogados, empregados,
colaboradores etc., como contrapartida a obtengédo de vantagens ou favorecimentos indevidos em favor
de quem quer que seja, inclusive de pessoas ligadas ao poder publico, aos fornecedores, clientes e
concorrentes.

RESCISAO

16.1. As PARTES poderéao rescindir o presente contrato, independentemente de procedimento judicial
ou extrajudicial, sem que caiba a outra parte o direito a qualquer indenizagao, caso venham a:

16.1.1. Ceder, transferir ou caucionar a terceiros, no todo ou em parte, os direitos e obrigacdes
assumidos neste contrato, sem prévia e expressa autorizagéo da outra parte, por escrito;

16.1.2. Deixar de cumprir quaisquer clausulas contratuais e seus anexos, ou de observar as instrugdes
contidas neste instrumento e as regras da boa técnica;

16.1.3. Entrar em processo de dissolugao ou faléncia;

16.1.4. Por culpa ou por desidia profissional comprovada;

16.1.5. Proceder a alteracao social ou modificagdo de sua finalidade ou estrutura, transformacgao, fusao,
cisdo ou incorporagdo, de modo que o cumprimento das disposi¢cbes contratuais possa vir a ser
prejudicado.

16.2. Rescindido o contrato pelos motivos supracitados, podera a CONTRATANTE entregar a
execugao dos servigos a quem lhe convier, independentemente de qualquer consulta ou interferéncia da
CONTRATADA, que respondera na forma legal e contratual pela infragdo que tenha dado lugar a
rescisao em causa.

16.3. O contrato podera ser rescindido mediante acordo entre as partes;

16.4. Qualquer das partes podera a qualquer tempo rescindir o presente instrumento, com no minimo
30 (trinta) dias de antecedéncia sua intengéo, a qual devera ser manifesta por escrito.

16.5. Decorrido o prazo de vigéncia do contrato, o presente contrato ficara definitivamente encerrado,
nada mais podendo reclamar, uma da outra, excetuando-se:

[
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16.5.1. O pagamento dos servigcos executados pela CONTRATADA até a data do encerramento,
mediante comprovacgdo efetiva destes, ainda que, proporcionais devidos em relagdo aos servigos
prestados até a rescisao;

16.5.2. Os débitos da CONTRATADA a CONTRATANTE efetivamente comprovados por ocasido da
rescisao.

DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. A contratagdo ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade
entre a CONTRATANTE e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pela
CONTRATADA para a execugéao do objeto contratual, sendo a CONTRATADA a unica responsavel por
todas as obrigagbes ou encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou
contratados, previstos na legislagao patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater
securitario ou qualquer outra.

17.2. A CONTRATADA nao pode empregar menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao.

17.3. E vedada a subcontratagdo do objeto do presente Termo de Referéncia.

17.4. Toda e qualquer alteragdo e/ou modificagdo de forma qualitativa ou quantitativa dos servigos
somente poderao ocorrer com o consentimento expresso e por escrito da CONTRATANTE, mediante
termo aditivo.

17.5. Qualquer tolerancia por parte da CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento das obrigagdes
ora assumidas pela CONTRATADA, ndo importara, em hipotese alguma, em alteracdo contratual,
novacéo, transacao ou perddo, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢bes do ajuste e podendo
a CONTRATANTE exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

17.6. A CONTRATADA, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta,
a CONTRATANTE, seus colaboradores ou terceiros, produzidos em decorréncia da execugéo do objeto
contratado, ou da omissao em executa-lo, resguardando-se a CONTRATANTE o direito de regresso na
hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

17.7. A CONTRATADA guardara e fara com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informacdes
ou documentos fornecidos pela CONTRATANTE ou obtidos em razao da execugéo do objeto contratual,
sendo vedadas todas ou quaisquer reprodugdes dos mesmos, durante a vigéncia do ajuste e mesmo
apos o seu término.

17.8. Todas as informacbes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pela CONTRATADA durante a execugéo do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade
da CONTRATANTE, n&o podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer
fim, sendo com a prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE, sob pena de responsabilizagao
administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislagao.

Redencgéo, data da assinatura eletronica.

NARCIA MENDONCA TAVARES VIANA
Setor de suprimentos

Fone: (94) 3424-9500 www.hrpa.org.br
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Associagao de Saude, Esporte, Lazer e Cultura — ASELC/OSS

1. Ciente e de acordo,
2. Aprovo o presente Termo de Referéncia.

SIGNATARIO

g
Dagmar M. P. S. Dutra

Data 26/06/2025 17:26
#4741060552bf11f0a6cb42010a2b600b

DAGMA.. ... s it m—r e == RA
Diretora Hospitalar do HRPA
Associacgao de Saude, Esporte, Lazer e Cultura — ASELC/OSS
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ANEXO | - MODELO DE DECLARAGOES

(As declaragbes devem ser encaminhadas no papel timbrado da empresa proponente, devidamente
assinada por seu representante legal).

1. DECLARAGAO DE INCLUSAO DE TODAS AS DESPESAS NOS PREGCOS COTADOS
A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° , heste ato representada por seu representante legal,

, expressa de que nos pregos cotados estado inclusas
todas as despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o servico ofertado, sendo quaisquer tributos,
despesas e custos diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente cotados considerados
inclusos no prego, ndo podendo ser cogitado pleito de acréscimo, a esse ou a qualquer titulo, devendo
0s servigos ser prestados sem 6nus adicionais.

Cidade, data

Representante Legal
Empresa
CNPJ

Secret taria de
Sadde Pablica
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2. DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS PARA HABILITAGAO
A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
on° , heste ato representada por seu representante legal,

, DECLARA, sob as penalidades cabiveis, a inexisténcia de
fatos impeditivos para sua habilitagdo neste processo seletivo, garantindo ainda estar ciente da
obrigatoriedade de informar acerca de ocorréncias posteriores.

Cidade, data

Representante Legal
Empresa
CNPJ
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3. DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO NORMAS RELATIVAS AO TRABALHO DO MENOR
A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° , heste ato representada por seu representante legal,

, DECLARA que cumpre plenamente as disposi¢cdes

normativas relativas ao trabalho do menor, contida na Lei n°® 9.854, de 27/10/1999 e na Constituicao

Federal de 1988.

Cidade, data

Representante Legal
Empresa
CNPJ

Secretaria de
Sadde Pablica

Fone: (94) 3424-9500 www.hrpa.org.br
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1. DECLARAGAO DE SUJEIGAO AOS TERMOS DO PRESENTE TERMO DE REFERENCIA
A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° , heste ato representada por seu representante legal,

, DECLARA que:

1. Aceita as condigdes do presente Termo de Referéncia, bem como reconhece e aceita as condigdes
estabelecidas nas disposi¢cdes técnicas, na minuta contratual e demais condigdesestabelecidas pela
Associagao de Saude, Esporte, Lazer e Cultura — ASELC/OSS.

2. No prego proposto est&o inclusas todas as despesas com materiais e equipamentos, mao de obra,
transportes, leis sociais, ferramentas, seguro, todos os tributos incidentes e demais encargos, enfim,todos
os custos diretos e indiretos necessarios para a execugao completa dos servigos discrimina-dos nos
projetos e na descri¢gao dos servigos relacionados no anexo.

3. Tem conhecimento de todos os detalhes técnico-operacionais e da descrigdo dos servigos e que as
informagdes fornecidas sao satisfatorias e corretas para a execugédo dos servigos dentro do prazo
previsto.

4. Fornecera a documentagédo complementar que lhe for solicitada.

5. Autoriza a CONTRATANTE a proceder quaisquer diligéncias junto as instalagées da empresa e sua
contabilidade, bem como terceiros com os quais a empresa mantenha relagbes comerciais em facedo
objeto do presente Ato Convocatorio.

6. Fornecera, no local de aplicagéo, toda a mao de obra, material e equipamentos compativeis com
objeto deste Ato Convocatério.

7. Garante a veracidade das informagbes prestadas e constantes dos documentos que apresentar,
respondendo por qualquer falsidade ou inverdade nas mesmas.

Cidade, data

Representante Legal
Empresa
CNPJ

Secretaria de Fone: (94) 3424-9500 www.hrpa.org.br

‘ Sovaruo be Av. Brasil, n2 4244, Park dos Buritis - Redencdo - Para SUS &
s DK UPARA N

S (a]
Validador

Hash SHA256 do original: a6fdaa509ece3ce5e04d294d1efd847cc49999952a5ch77cdf6d0ad702900eb0
Link de validacdo: https://valida.ae/42b6daec5d3c6fd31d5705cda106ef72b249f3a3c6e0c9b377sv

Assinado com Assinatura Eletrénica (Lei 14.063/2020 | Regulamento 910/2014/EC)

J


https://valida.ae/42b6daec5d3c6fd31d5705cda106ef72b249f3a3c6e0c9b37?sv
https://valida.ae/42b6daec5d3c6fd31d5705cda106ef72b249f3a3c6e0c9b37?sv

COORDENAGAO DE SUPRMENTOS

\/
%ASELC ¥
0 % | FORNECIMENTO DE PULSEIRAS DE IDENTIFICAGAO E
LOCAGAO DE IMPRESSORAS HOSPITAL REGIONAL

PUBLICO DO ARAGUAIA

Cddigo: HRPA.INST.TR.011 | Vers&o: 001 | Pagina 17 de 18

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

Proposta Comercial n° [000X/2025]
Referente ao Termo de Referéncia n° 011/2025 - CTG n° 003/2025 - ASELC/HRPA

Objeto: Fornecimento continuo de pulseiras de identificagdo hospitalar e locagdo de impressoras
térmicas.

MEDIA DE VALOR VALOR
DESCRIGAO DO ITEM CONSUMO UNIT. TOTAL
ANUAL
BRANCA PARA RECEM NASCIDOS 2.169 R$ R$
VERDE PARA IDENTIFICAGAO DE RISCO DE 600 R$ R$
LESAO '
ROSA CHOQUE PARA IDENTIFICACAO DE 400 R$ R$
ISOLAMENTO
VERMELHA  PARA IDENTIFICACAO DE 500 RS RS
ALERGIA
AZUL PARA _ IDENTIFICACAO _ DE 13,600 RS RS
ACOMPANHANTE :
AMARELA PARA IDENTIFICACAO DE RISCO DE R$ R$
5.600
QUEDA
BRANCA PARA PACIENTES  ADULTO- 15,600 R$ R$
PEDIATRICOS INTERNADOS
IMPRESSORA 05 R$ R$

Condigoes da Proposta:

e Prazo de entrega: Até XX (XX) dias corridos apds a emissdo da Ordem de Compras.
e Validade da proposta: 60 (sessenta) dias a contar da data de apresentacéo.
e Condigoes de pagamento: Em até 10 (dez) dias apds o recebimento e atesto da Nota Fiscal,
conforme item 11 do Termo de Referéncia.
e Local de entrega: Hospital Regional Publico do Araguaia — HRPA — Av. Brasil, 4244 — Parque
dos Buritis — Redencao/PA — CEP: 68.552-735.
e Garantia: Conforme legislacado vigente e especificacdes técnicas do produto.
e Conta bancaria para pagamento:
o Banco: [Nome do Banco]
o Agéncia: [0000]
o Conta Corrente: [00000-0]
o Favorecido: [Razdo Social]

3. Declaragoes
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Declaramos que:
e Atendemos plenamente as especificagbes técnicas descritas no Termo de Referéncia n°
012/2025;
e Todos os produtos possuem registro ou cadastro valido na ANVISA (RDC n° 665/2022);
e Comprometemo-nos a realizar manutengdes preventivas e corretivas conforme exigido;
e Disponibilizaremos suporte técnico e treinamento conforme descrito no TR;
e Atendemos aos critérios de sustentabilidade conforme exigéncia do edital.

Local, [data de emiss&o da proposta]

[EMPRESA]

[CNPJ N XXXXXXXXXX]
[Nome do Representante Legal]
[Cargo]

[Assinatura Digital ou Fisical]
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